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Gesellschaft flr Einsteiger
|. Losungen und Unterrichtsanregungen

LL:JO Was fallt dir ein?
Eine Reise durch die arbeitsteilige Gesellschaft

Das erste Arbeitsblatt soll dazu dienen, Unterscheidungsmerkmale
zwischen den Mitgliedern der Gesellschaft herauszuarbeiten und zu
systematisieren. Zudem wird auf den Zusammenhang zwischen arbeits-
teiliger Gesellschaft und wirtschaftlichen sowie sozialen Unterschieden
aufmerksam gemacht. Weiterhin soll anhand von Einkommen und
gesellschaftlichem Ansehen verdeutlicht werden, wie Beruf und soziale
Stellung zusammenhangen.

Ell Gesellschaft: Was ist das?

Beispiele fur Unterscheidungsmerkmale:

NatUrliche Merkmale: Alter, Geschlecht, Hautfarbe, ethnische Herkuntt...

Wirtschaftliche Merkmale: Beruf, Einkommen, Eigentum, (Aus)-
Bildungsniveau, ,Rolle” im Wirtschaftskreislauf (z.B. Unternehmer<A
oder abhangig Beschéftigtersa). ..

Soziale Merkmale: Werte und Normen, (Sub)-Kultur, Religion/Glaubens-
gemeinschaft, Lebensstil, Wohnlagen, Konsumverhalten, Sprache...

Elll Gesellschaft und Arbeitsteilung

— Zu den Aufgaben 1 und 2

Die letzte Verdienststrukturerhebung des Statistischen Bundesamtes
enthalt die Bruttojahres- und -monatsverdienste aus dem Jahr 2010
(verdffentlicht 2013).

B> L 6sung: siebe Schaubild AB 01/1: Bruttomonatsverdienste fur
ausgewahlte Berufe 2010.

— Tipp: Die Entwicklung branchenspezifischer Lohne und Gehélter wird
jahrlich in den Statistischen Jahrbtchern verdffentlicht. Diese stehen online
kostenfrei zur Verfligung unter: www.destatis.de

Zu beachten ist, dass diese Angaben immer nur Durchschnittswerte
sind und die tatséchlichen Verdienste von verschiedenen Faktoren wie
dem jeweiligen Tarifbezirk oder der Dauer der Beschéftigung abhangen.

Einkommen bestimmter Amter und Positionen

Die Einkiinfte von PolitikernsA variieren stark: Bundestagsabgeordnete
erhalten ab 2015 eine Aufwandsentschadigung in Héhe von 9.082 Euro
und eine Kostenpauschale (fur Wahlkreisbtros und Wahlkreis-
betreuung) von aktuell 4.204 Euro. Das Amt des Bundeskanzlers wird
mit ca. 167 % der Besoldungsgruppe B11 vergltet. Das sind aktuell
ohne Zuschlage ca. 21.472 Euro im Monat.

Bei Offizierensa und Polizistensa sind die Einkommen abhéngig vom
jeweiligen Dienstgrad. Ein Oberleutnant< (Besoldungsgruppe A10) hat
ein Grundgehalt von mindestens 2.704 Euro und ein Generalmajor<A
(Besoldungsgruppe B7) hat ein Grundgehalt von etwa 9.432 Euro. Ein
Polizeiobermeistersa (mittlerer Dienst) und ein Polizeioberkommissara
(gehobener Dienst) der Bundespolizei haben ein Grundgehalt von min-
destens 2.340 bzw. 2.704 Euro. Bei allen Beispielen kommen Orts- und
Familienzuschlége hinzu.

www.bundestag.de/bundestag/abgeordnete18/mdb_diasten und
http://oeffentlicher-dienst.info

Ausbildungs-Voraussetzungen fiir die vorgegebenen Berufe

AnwaltsA (e e ): Abitur, Jura-Studium, Referendariat, Staatsexamen,
Beféhigung zum Richteramt; Zulassung durch Anwaltskammer
ApothekersA (o o e): Abitur, Pharmazie-Studium, Staatsexamen,
Approbation

Arzt<A (e o ¢): Abitur, Medizin-Studium, Staatsexamen, Approbation,
Facharztausbildung

Bankangestellter<A / Sparkassenmitarbeiter<A (e o): Mittlere Reife oder
(Fach)-Abitur, ca. 3-jahrige duale Ausbildung bei einer Bank und in der
Berufsschule

BotschaftersA (e o e): Hoherer Dienst im Auswartigen Amt: Abitur,
Fachstudium, Karriere im diplomatischen Dienst, Ernennung durch
den Bundesprasidentensa

BeamtersA (e—e o ¢): abhangig davon, ob Tatigkeit im einfachen,
mittleren, gehobenen oder hdheren Dienst

Brieftragersa (¢): mindestens Hauptschulabschluss, 2-jahrige duale
Ausbildung; auch viele Ungelernte

Buchhandlersa (e e): zumeist (Fach)-Abitur, 3-jahrige duale Ausbildung,
teilweise auch als Studium moglich

Dachdeckersa (#): Hauptschulabschluss, 3-jahrige duale Ausbildung
im Handwerksbetrieb und der Berufsschule

Direktor<A einer groBen Firma: kein eigener Beruf
EDV-Sachbearbeiter<A (o ®): mindestens Mittlere Reife, zumeist duale
kaufmannische Ausbildung mit Zusatzqualifizierung
(Berufs)-FeuerwehrmannsA (e—e ): Hauptschulabschluss und zumeist
abgeschlossene Berufsausbildung, Vorbereitungsdienst zwischen

9 Monaten und 2 Jahren

FinanzbeamtersA (e e): fir den mittleren Dienst Mittlere Reife und fir
den gehobenen sowie hdheren Dienst (Fach)-Abitur, Ausbildung entweder
als duale Ausbildung oder Studium, je nach Laufbahn
GewerkschaftsfiihrersA (e—e e o): werden gewahlt, zumeist Akademiker<A
Krankenpfleger<a (e—e *): Mittlere Reife oder erste Berufsausbildung
Ingenieursa (e e o): Abitur, naturwissenschaftliches oder technisches
Studium

Journalist<A (e e e): Abitur, Journalistik-Studium oder Besuch einer
Journalistenschule, oftmals Volontariat

Lehrer<A (o o ¢): Abitur, Studium, Referendariat, Staatsexamen;
Studienzeit variiert nach Schulart

Manager<A (e e o): Abitur, VWL- oder BWL-Studium, Spezialisierung je
nach Branche

MitarbeitersA einer Werbeagentur (¢ e—e e e): (iberwiegend Abitur,
duale oder rein schulische Ausbildung sowie Weiterqualifizierung maéglich,
Studium Kommunikationsdesign

MillmannsA (e): mindestens Hauptschulabschluss, 3-jahrige duale
Ausbildung; auch viele Ungelernte

Offizier<A (o ® *): Abitur, militarische Ausbildung, Fachstudium,
Beférderung

PfarrersA (o o ¢): Abitur, Theologie-Studium, kircheninterne Ausbildung
Politiker<A (e—e © ¢): werden gewéhlt, zumeist Akademikersa, hoher
Beamtenanteil

Polizist<A (e e—e e e): fiir den mittleren Dienst Mittlere Reife mit
2,5-jahriger Ausbildung und fir den gehobenen sowie héheren Dienst
(Fach)-Abitur mit Ausbildung an Polizeihochschulen, 2- bzw. 3-jahriger
Vorbereitungsdienst

Schaffner<A (e—e o): zumeist Mittlere Reife und Ausbildung in der
Transport- und Verkehrsbranche; 6fters auch Ungelernte

— Herausgeberin: Bundeszentrale fur politische Bildung/bpb — Verantwortliche Redakteurin: Iris Mockel — Gestaltung: www.leitwerk.com


www.bpb.de/publikationen
www.leitwerk.com
www.destatis.de
www.bundestag.de/bundestag/abgeordnete18/mdb_diaeten
http://oeffentlicher-dienst.info

— Zeichenerklirung: <A steht fur die weibliche Form des vorangehenden Begriffs

— Thema im Unterricht | Extra:
Gesellschaft fur Einsteiger > L&sungen (Teil 1)

— Autor: Robby Geyer

| — Zweite Auflage: November 2014

— Internet: www.bpb.de/publikationen
> Thema im Unterricht

Steuerberatersh (¢ #—e o o): zumeist eine Weiterbildung nach einem
wirtschafts- oder rechtswissenschaftlichen Studium oder einer kauf-
mannischen Ausbildung, mehrjahrige Berufserfahrung

StudienratsA (e ® o): (Amtsbezeichnung flir beamtete LehrersA an
hoéheren bzw. weiterflhrenden Schulen) Abitur, Fachstudium mit
Padagogik-Teil, Staatsexamen, Referendariat

Telekom-MitarbeitersA (e—e o o): variiert stark nach Beruf
UnternehmersA (e—e o ¢): abhangig von der Branche, prinzipiell kann
jedersA ein Gewerbe anmelden oder eine eigene Firma griinden;
spezielle Regeln gelten fur Berufe, die eine bestimmte Vorausbildung
voraussetzen (z.B. Meisterzwang im Handwerk)

— Tipp: Informationen zu einer Vielzahl von Berufen bieten die
BERUFENET-Info-Datenbank der Bundesagentur fur Arbeit
(http://berufenet.arbeitsagentur.de) und die Allensbacher Berufs-
prestigeskala (www.ifd-allensbach.de/uploads/tx_reportsndocs/
PD_2013_05.pdf).

B Losung: siehe Schaubild AB 01/2: Die Allensbacher
Berufsprestige-Skala 2013.

— Zusatzaufgabe

Bei der Auswertung von Aufgabe 2 kann auch thematisiert werden,
welche Berufe die Schilersa spater erlernen wollen und warum sie sich
flr welchen Beruf entschieden haben. Zudem kénnen auch die Ausbil-
dungsvoraussetzungen fUr die jeweiligen , Traumberufe” diskutiert werden.

=X\’ Wer geh6rt zu mir?
Individuum und soziale Gruppen

Ell Meine Gruppen und ich

— Zu den Aufgaben 1 und 2

Bei der Auswertung der Mind-Maps sollte darauf geachtet werden, dass
die Schulersa auch angeben, warum sie die jeweiligen Gruppen so
angeordnet haben. AuBerdem konnte diskutiert werden, ob es soziale
Gruppen gibt, die zwar nah eingezeichnet wurden, bei denen die Nahe
aber nicht unbedingt freiwillig ist. Dies berlhrt auch die Frage, ob nahe-
stehende Gruppen zugleich auch die wichtigeren Gruppen sind oder ob
es hier Unterschiede gibt. Lieblingsbands oder Lieblingsschauspieler<a
gehdren natUrlich nicht zu den sozialen Gruppen, auch wenn sie flr die
SchulersA wichtig sind.

Bl Verschiedene Gruppen
Losungen: A: Schulklasse; B: FuBballmannschaft; C: Verwandtschaft

Kategorien fur soziale Gruppen (in Klammern Beispiele dazu):

Formelle Gruppe mit festen Strukturen (Verein mit Satzung und formaler
Mitgliedschaft); informelle Gruppe (spontane Protestgruppe, die sich in der
FuBgangerzone bildet); heterogene (= verschiedenartige) Gruppe (alle sind
deutsche Staatsbiirger<a, aber unterschiedlicher Herkunft; oder: Gesell-
schaft mit verschiedenen sozialen Schichten); homogene (gleichartige)
Gruppe (Nachhilfegruppe: gleiches Fach, gleiche Klasse, gleicher Schultyp;
oder: Untere Mittelschicht: soziale Gruppe, die in ihrer Stellung innerhalb
einer Gesellschaft homogen ist); Gruppe mit losen Strukturen (Freizeitfu3-
balmannschaft); offene Gruppe (StraBentheater, bei dem jedersA mitma-
chen darf); geschlossene Gruppe (Therapiegruppe mit festen Mitgliedern);
Bezugsgruppe mit hoher Bedeutung fiir den Einzelnensa (eigene Clique)

— Zusatzaufgabe

Nach der Bearbeitung des Arbeitsblatts kann Uber die Frage diskutiert
werden, wie soziale Gruppen das Verhalten des Einzelnen<A beeinflus-
sen koénnen. Stichworte kdnnen sein: Erwartungen, Erwartungsdruck,
Gruppenzwang, Verhaltenskodex in Cliquen, Kleidungs- und Musikstile.

Y03 Vater, Mutter, Kind?
Geschlechterrollen und Familienformen

Ell Verschiedene Formen des Zusammenlebens

Zu sehen sind: alleinerziehende Mutter (mit Saugling); muslimische Grof3-
familie; kinderloses Paar; Patchworkfamilie (mit Jugendlichem aus erster
Ehe); Regenbogenfamilie (zwei Mitter), Seniorinnen (aus dem Altersheim).

Der Trend, dass Familien in Deutschland immer kleiner werden, héalt wei-
terhin an. 2012 Uberwogen mit 53,5 % die Familien mit einem minder-
jahrigen Kind (1996: 40%). Der Anteil der Familien mit zwei Kindern lag
bei 36 % (1996: 44 %). Familien mit drei Kindern hatten einen Anteil von
8,4 % und Familien mit vier und mehr Kindern einen Anteil von 2,1 %
(1996: 12,2 % und 3,8 %).

Auch die jeweilige Familienform hat sich gewandelt. 2012 wuchsen in
Westdeutschland 78 % der Kinder bei verheirateten Eltern auf. In Ost-
deutschland waren dies 56,9%. Zugenommen haben die Zahlen fur Kin-
der, die bei unverheirateten Eltern aufwachsen (Westdeutschland 6,2 %
und Ostdeutschland 18,3 %). Die Zahl der Alleinerzichenden lag in West-
deutschland bei 15,8 % und in Ostdeutschland bei 24,7 %.

Deutliche Unterschiede gibt es zwischen Personen mit und ohne Migra-
tionshintergrund im Hinblick auf die Anzahl der Kinder. Wahrend 2011
der Anteil von Familien ohne Migrationshintergrund und einem Kind bei
43,7 % lag, waren es bei Familien mit Migrationshintergrund und einem
Kind 36,9 %. Deutlich hoher ist der Anteil von Familien mit Migrations-
hintergrund und mehr als zwei Kindern im Vergleich zu Familien ohne
Migrationserfahrung (15 % zu 9 %).

Zugenommen haben in den letzten Jahren auch gleichgeschlechtliche
Lebensgemeinschaften. 2012 gab es, Schatzungen zufolge, 73.000
solcher Partnerschaften. Davon lebten etwa 41 % in eingetragenen
Lebenspartnerschaften. (Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.):
Statistisches Jahrbuch 2014, S. 57/58).

B> Zur Erganzung: siehe Schaubilder AB 03/1: Verteilung der Anzahl der
Kinder in Familien und AB 03/2: Wo wachsen minderjéhrige Kinder auf?

— Zusatzaufgabe
Bei der Auswertung kann auch (behutsam) thematisiert werden, in wel-
chen Lebens- und Familienformen die SchillersA selbst aufwachsen.

Ell Rollenverteilung

Die Aussagen A bis E basieren teilweise auf Fragen des DJI-Survey

des Deutschen Jugendinstituts. Dort konnten sich Jugendliche zwischen
16 und 29 Jahren in ihren Antworten zwischen den Werten 1 (= stimme
Uberhaupt nicht zu) und 6 (= stimme voll und ganz zu) entscheiden.

Insgesamt lassen die Ergebnisse dieser Umfragen den Schluss zu, dass
traditionelle Rollenerwartungen abnehmen. Sowohl junge Ménner als
auch junge Frauen winschen sich mehr Gleichberechtigung und haben
zunehmend auf Gleichheit gerichtete Rollenvorstellungen. Dabei ist der
Wunsch nach einer gleichberechtigten Rollenverteilung bei jungen Frauen
noch immer starker ausgepragt als bei jungen Mannern.

Bei der Diskussion sollte immer angesprochen werden, welches Rollen-
verstandnis damit verbunden ist. AuBerdem kann thematisiert werden,
wie sich die Jugendlichen ihr zukinftiges Zusammenleben mit einem
Partner<A oder die Rollenverteilung in inrer eigenen Familie vorstellen und
wie die aktuelle Situation in ihrer Familie ist.

Aussage A: Die meisten Jugendlichen lehnen diese Aussage ab. Zwi-
schen 1992 und 2003 veranderten sich die Werte immer mehr hin zur Ab-
lehnung: 2,9 (1992), 2,6 (1997) und 2,5 (2003). Nach dem Datenreport
2013 stimmten 2012 in Ostdeutschland 16 % und in Westdeutschland
29 % der Befragten einer solchen Aussage zu. 1982 waren es in West-
deutschland noch 70 % Prozent (vgl. Datenreport 2013, S. 388).
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Aussage B: Obwohl das politisch méachtigste Amt in Deutschland seit
2005 von einer Frau wahrgenommen wird, sind Frauen in FUhrungs-
positionen noch unterreprésentiert. Dies gilt fUr die Wirtschaft starker
als fur die Bereiche Politik und 6ffentliche Verwaltung. So sind beispiels-
weise nur 230 von 631 Bundestagsabgeordneten weiblich (36,5 %).
Nach Analysen des Deutschen Instituts fur Wirtschaftsforschung (DIW)
lag 2012 der Anteil von Frauen bei den Vorstandssitzen bei 4 % und

bei den Aufsichtsratsitzen bei 13 %. Begutachtet wurde die Situation in
den 200 fuhrenden deutschen Unternehmen. Nimmt man nur die DAX-
30-Unternehmen, liegt der Frauenanteil bei den Vorstanden bei 8 %
und bei den Aufsichtsraten bei 19 %. Im Vergleich zu den letzten Jahren
ist dies eine leichte Zunahme (vgl. DIW-Wochenbericht Nr. 3.2013).

Der Anteil der Frauen in Flihrungspositionen hangt zudem mit der GréBe
des Unternehmens zusammen. Frauen gelingt es eher, in kleineren

und mittleren Unternehmen Flhrungspositionen zu besetzen. Die GroB3e
Koalition einigte sich im November 2014 auf die EinfUhrung einer
Frauenquote ab 2016. Geplant ist ein Frauenanteil von 30 % in den
Aufsichtsraten groBer deutscher Unternehmen.

Aussage C: Der Bruttomonatsverdienst (mit Sonderzahlungen) eines<A Voll-
zeitbeschéftigten lag 2013 fur Manner bei 4.033 Euro und fUr Frauen bei
3.253 Euro. Das Einkommensgefélle zwischen den Geschlechtern ist in den
alten Bundeslandern groBer als in den neuen. Wahrend in Westdeutschland
ein Mann einen Stundenlohn von durchschnittlich 24,73 Euro bekommt,
bekommt eine Frau 19,92 Euro. Der durchschnittliche Stundenlohn fur
Manner liegt in den neuen Bundeslandern bei 16,99 Euro und fUr Frauen
bei 16,09 Euro (vgl. Statistisches Jahrbuch 2014, S. 376).

¥ Zur Erganzung: Schaubild AB 03/3: Branchenspezifische Brutto-
|6hne bei Frauen und Mannern.

Aussage D: Diese Aussage durfte bei den Jugendlichen Uberwiegend
Zustimmung finden, da sich bei ihnen die Vorstellung von gleichberech-
tigter Rollenverteilung mehr und mehr durchsetzt.

Aussage E: Die Mehrheit der befragten Jugendlichen stimmt dieser
Aussage zu. Die Mittelwerte lagen 1992 und 2003 bei 4,4 und 1997 bei
4,1. Noch deutlicher ist der Wunsch nach allgemeiner beruflicher Gleich-
stellung ausgepragt. Auf einer Skala von 1 (= stimme Uberhaupt nicht zu)
bis 10 (= stimme voll und ganz zu) lag der Mittelwert 1992 bei 8,6 und
2003 bei 8,8.

— Tipp: Eine ausfuhrliche Analyse zum Rollenverstandnis bei jungen
Frauen und Mannern liefert der folgende Aufsatz, dem auch die oben
angegebenen Mittelwerte entnommen wurden: Martina Gille: ,Wandel
des Rollenverstandnisses junger Frauen und Manner im Spannungsfeld
von Familie und Beruf* in: dies. (Hrsg.): Jugend in Ost und West seit der
Wiedervereinigung. Ergebnisse aus dem replikativen Langsschnitt des
DJI-Survey 4, Wiesbaden 2008, S. 173-210.

.\ J' 38 Was machst du so?
Freizeit und Freizeitverhalten

— Zu den Aufgaben 1 und 2

Beim Ausflllen der Tabelle und der Gestaltung des personlichen Freizeit-
diagramms geht es nicht um minutengenaue Angaben, vielmehr sollte
der Zeitaufwand geschatzt werden. Fur Aktivitaten, die nicht taglich
gemacht werden, kann der Tagesanteil heruntergerechnet werden
(Wochenanteil durch sieben Tage teilen).

B> Zur Ergédnzung: AB 04/1: Non-mediale Freizeitaktivitaten 2014.

— Zu Aufgabe 3

Alle aufgeflhrten Merkmale beeinflussen das Freizeitverhalten von
Jugendlichen. Da viele Freizeitaktivitdten mit Kosten verbunden sind,
hat z.B. das Einkommen Einfluss auf die Freizeitgestaltung. Auch der

Wohnort spielt eine Rolle. In der GroBstadt gibt es andere Moglichkeiten
als in einem Dorf.

Besondere Erklarungskraft haben jedoch das Alter und die soziale
Herkunft (Schichtzugehorigkeit). Bei der jingsten Befragung der Shell-
Jugendstudie 2010 stehen Freizeitsport, Computerspiele und kreative
Aktivitaten an erster Stelle. Bei den Jugendlichen zwischen 15 und 17
Jahren sind es das Internet und Musikhdren, wéhrend bei den 18- bis
21-Jéhrigen Diskobesuche und Treffen mit Freundensa (gesellige Aspekte)
im Vordergrund stehen. Blcherlesen und Kneipenbesuche sind Aktivi-
taten, die bei den 22- bis 25-Jahrigen ofters genannt werden als in den
anderen Altersgruppen. Zudem fallt bei den &lteren Jugendlichen auf,
dass sich deren Freizeitverhalten deutlich ausdifferenziert. Weiterhin
spielt das Alter bei den unter 18-Jahrigen auch eine Rolle, wenn es um
Disko- oder Kneipenbesuche geht.

In der 16. Shell-Jugendstudie von 2010 werden die Jugendlichen in vier
etwa gleichgroBe Gruppen von Freizeittypen eingeteilt: kreative Freizeit-
elite, gesellige Jugendliche, Medienfixierte und engagierte Jugendliche.
Besonders aufféllig ist dabei, dass fast die Halfte der Jugendlichen aus
der Unterschicht zur Gruppe der Medienfixierten zahlen. Das Geschlecht
spielt dahingehend eine gewisse Rolle, dass Jungen eher zur Gruppe der
engagierten Jugendlichen und Medienfixierten gerechnet werden kénnen
als Madchen (vgl. 16. Shell-dugendstudie 2010: S. 96—-100).

— Zusatzaufgabe

Seit den 1970er Jahren gab es immer wieder Personen (z.B. Wissen-
schaftler<A oder Politikersa), die davon gesprochen haben, dass sich
Deutschland hin zu einer Freizeitgesellschaft entwickeln werde.

a) Verbindest du mit dem Begriff Freizeitgesellschaft eher

— weniger arbeiten missen

— mehr Zeit fUr die eigenen Hobbys und Interessen

— mehr SpaB im Leben

— mehr Lohn/Gehalt, um mehr Geld zum Ausgeben zu haben
— mehr Urlaubs- und Feiertage im Jahr

— Staat sollte Freizeitaktivitaten finanzieren?

b) Vergleicht eure Vorstellungen von diesem Begriff und sprecht in der
Klasse dartiber, ob ihr eine Entwicklung hin zu einer Freizeitgesellschaft
fUr sinnvoll und/oder wiinschenswert haltet.

Losung: Mit dem Begriff Freizeitgesellschaft wird eine zuklnftige Gesell-
schaftsformation beschrieben, in der das Individuum weniger arbeiten
muss und daher mehr Zeit fir die individuelle Gestaltung der Lebens-
fUhrung hat, wenn zum Beispiel die Wochenarbeitszeit gekurzt wird. Bei
einer langfristigen Steigerung des Einkommensniveaus einer Gesell-
schaft steht dann auch mehr Geld fiir Freizeitaktivitaten zur Verfligung.

.\:X'CQl Was ist dir wichtig?
Werte und Wertewandel

— Zu Aufgabe 1

Die Liste der Schiilersa kann bei der Auswertung mit den Ergebnissen
aus dem DJI-Survey und der Shell-Studie verglichen werden. Die vor-
gegebenen Antwortmoglichkeiten beziehen sich auf den DJI-Survey.
Die Shell-Jugendstudie und das DJI-Survey sind wegen unterschiedlicher
Wertebegriffe und Fragestellungen nicht ganz vergleichbar. FUr die
Befragung der Schulersa konnen auch die Begriffe aus der Shell-Studie
verwendet werden.

B> Zur Erganzung: siehe Schaubild AB 05/1: Werteorientierung von
Jugendlichen.
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Wertebereiche

Selbstverwirklichung:

eigene Fahigkeiten entfalten; sich selbst verwirklichen; unabhangig sein
(alle DJI-Survey) // eigenverantwortlich leben und handeln; seine
Phantasie und Kreativitét entwickeln; von anderen Menschen unabhangig
sein (alle Shell-Jugendstudie)

Kritikfahigkeit:

durchsetzungsfahig sein; sich gegen Bevormundung wehren; kritisch
sein (alle DJI-Survey) // sich bei Entscheidungen auch nach Geflihlen
richten (Shell-Jugendstudie)

Verantwortungsbereitschaft:

anderen Menschen helfen; Rucksicht auf andere nehmen; Verantwortung
fUr andere Ubernehmen (alle DJI-Survey) // sozial Benachteiligten und
Randgruppen helfen; sich politisch engagieren; sich unter allen Umsténden
umweltbewusst verhalten (alle Shell-Jugendstudie)

Pflicht/ Akzeptanz:

pflichtbewusst sein; sich anpassen (alle DJI-Survey) // BedUrfnisse auch
gegenUber anderen durchsetzen; auch Meinungen tolerieren, denen
man nicht zustimmen kann; am Althergebrachten festhalten (alle Shell-
Jugendstudie)

Leistung:
etwas leisten; ehrgeizig sein (alle DJI-Survey) // fleiBig und ehrgeizig
sein; Macht und Einfluss haben (alle Shell-Jugendstudie)

Materialismus:

auf Sicherheit bedacht sein; ein hohes Einkommen anstreben (alle DJI-
Survey) // nach Sicherheit streben; Gesetz und Ordnung respektieren;
ein gutes Familienleben fiihren; einen Partnersa haben, dem man ver-
trauen kann; einen hohen Lebensstandard haben (alle Shell-Jugendstudie)

Hedonismus:

das Leben genieBen; ein aufregendes, spannendes Leben flhren; tun
und lassen, was man will (alle DJI-Survey) // das Leben in vollen Zigen
genieBen (alle Shell-Jugendstudie)

Geselligkeit:
gute FreundesA haben, die einen anerkennen; viele Kontakte zu anderen
Menschen haben (alle Shell-Jugendstudie)

zusétzlich:
gesundheitsbewusst leben; an Gott glauben; das tun, was die anderen
auch tun (alle Shell-Jugendstudie)

— Zu Aufgabe 2

Die Veranderung der Werteorientierung wird als Wertewandel bezeichnet,
der sich Uber Jahrzehnte hinweg vollzieht. Insbesondere nach dem
Zweiten Weltkrieg wurden in den Wohlstandsgesellschaften der west-
lichen Welt Werteverschiebungen beobachtet.

— Die Lehre vom Wertewandel wurde maBgeblich von Ronald Inglehart
gepragt, der eine Zunahme postmaterialistischer Werteorientierungen
prognostizierte.

— Negativer als Inglehart beurteilte Elisabeth Nélle-Neumann die vom
Allensbacher Institut fir Demoskopie gemessenen Werteverschiebungen,
die ihrer Meinung nach eine Abkehr von traditionellen birgerlichen
Tugenden (Pflichterfiillung, Leistung und Disziplin) bedeuten.

— Von einem mehrdimensionalen Wertewandel geht Helmut Klage in
seiner Wertesynthesetheorie aus. Demnach muss der Bedeutungsge-
winn bestimmter Werte nicht gleichsam einen Bedeutungsverlust anderer
Werte nach sich ziehen. Vielmehr kann es auch zu einer Wertesynthese
und in der Bevdlkerung zu Mischtypen kommen. Werteverschie-
bungen sind nach Klage zudem mehrdimensional auf der Ebene von
Pflicht- und Akzeptanzwerten sowie von Selbstentfaltungswerten zu be-
obachten. Veranderungen kdnnen auch nur auf einer Ebene auftreten.

Seit den 1960er Jahren haben tendenziell postmaterialistische Werte-
orientierungen, die starkere Akzente auf Selbstverwirklichung und hedo-
nistische Lebensweise setzen, deutlich an Bedeutung gewonnen, wahrend
materialistische Werte und ,blrgerliche* Tugenden unwichtiger geworden
sind. Unbeschadet von diesem allgemeinen langfristigen Trend wurden
sowohl im DJI-Survey als auch in der Shell-Jugendstudie Befunde
gemessen, die flr einen Zuwachs an traditionellen Werten und burger-
lichen Tugenden sprechen, ohne dass postmaterialistische Werte an
Bedeutung abnehmen. Auch Werte wie Hilfsbereitschaft und Verantwor-
tung werden wichtiger (vgl. Grille, Martina: ,Umkehr des Wertewandels?*
in: dies. (Hrsg.): Jugend in Ost und West seit der Wiedervereinigung.
Ergebnisse aus dem replikativen Langsschnitt des DJI-Survey 4;
Wiesbaden 2008, S. 166-168). Auch in den letzten Shell-Jugendstudien
seit 2002 wurde eine Hinwendung zur Leistungs- und Pflichtorientierung
festgestellt. AuBerdem wurde ein Bedeutungszuwachs personlicher
Bindungen deutlich (16. Shell-Jugendstudie 2010: S. 194).

— Lésung zu Aufgabe 2

Wichtiger geworden (tendenziell) seit etwa 1960:

eigene Fahigkeiten entfalten; sich selbst verwirklichen; eigenverantwort-
lich leben und handeln; seine Phantasie und Kreativitat entwickeln;
unabhéangig sein; durchsetzungsféhig sein; sich gegen Bevormundung
wehren; kritisch sein; das Leben genieBen; ein aufregendes, span-
nendes Leben fUhren; tun und lassen, was man will; gesundheits-
bewusst leben; sich unter allen Umstanden umweltbewusst verhalten

An Bedeutung verloren (tendenziell) seit etwa 1960:

pflichtbewusst sein; sich anpassen; etwas leisten; ehrgeizig sein; auf
Sicherheit bedacht sein; ein hohes Einkommen anstreben; an Gott
glauben; am Althergebrachten festhalten; Macht und Einfluss haben;
Gesetz und Ordnung respektieren; ein gutes Familienleben flhren;
einen PartnersA haben, dem man vertrauen kann; einen hohen Lebens-
standard haben

— Zu Aufgabe 3

Eine Grundannahme flr den Wertewandel ist nach Ronald Inglehart die,
dass Bedurfnisse des Einzelnen<d, die er<A als erflllt ansieht, in seiner
Prioritdtensetzung nach unten rutschen. Wer ausreichend Nahrung zur
Verfigung hat und keinen Hunger leiden muss, fur den ist es eine Selbst-
verstandlichkeit, dass er sich keine Sorgen um ausreichende Nahrung
machen muss. Wer immer in materiellem Wohlstand gelebt hat, wird
sich weniger Sorgen machen, als jemand, der stéandig in Geldnot lebt.

Der in den westlichen Industrielandern beobachtete Wertewandel vollzog
sich auf der Grundlage eines steigenden Wohlistands (gestiegene
Einkommen), der Entlastung des Individuums von materiellen Angsten
und psychischem Druck (besserer Schutz vor Notlagen, friedlicheres
Zusammenleben) sowie groBerer Entfaltungsmaoglichkeiten (mehr
Freizeit, gesteigerte Mobilitat, mehr und bessere Kommunikations-
moglichkeiten) und erweiterter politischer Beteiligungschancen. Auch
die Vereinfachung des taglichen Lebens durch technische Entwick-
lungen sowie ein erhéhtes Bildungsniveau flhren zu Verédnderungen
der Werteorientierung der Einzelnen.

V'3 Vom Tellerwascher zum Millionar?
Soziale Mobilitat

Soziale Mobilitat meint die Veranderung der sozio-konomischen Position
von Personen, indem sie ihre soziale Position innerhalb der Gesellschaft
veréndern, was wiederum mit einer Veranderung ihrer wirtschaftlichen
Situation (z.B. anderer Beruf mit einem hdheren Einkommen) oder seltener:
der machtpolitischen Situation zusammenhangt. Der Auf- bzw. Abstieg
wird in der Regel an der sozialen Stellung und der wirtschaftlichen Situation
der Eltern (meistens des Vaters) gemessen.
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B> Zur Ergdnzung: siehe Schaubilder AB 06/1: Vererbungsrate und
AB 06/2: Selbstrekrutierungsrate.

Neben der im Arbeitsblatt bereits beschriebenen Unterscheidung nach
vertikaler und horizontaler Mobilitét unterscheidet man auch nach Inter-
generationenmobilitat und Karrieremobilitat (Intragenerationenmobilitat).
Beim ersten Begriff vollzieht sich der soziale Aufstieg bzw. Abstieg Uber
Generationen hinweg, wahrend das zweite Phdnomen den sozialen
Aufstieg einer Einzelperson beschreibt. Allgemein gilt fur Deutschland,
dass die soziale Mobilitét hier deutlich geringer als in anderen vergleich-
baren Landern ist. Dies hat auch mit einem geringeren Grad an Chancen-
gleichheit zu tun, dem sich AB 07 zuwendet.

Das Schlagwort ,Vom Tellerwascher zum Millionar” bezeichnet die radi-
kalste Form der sozialen Mobilitat, namlich den Aufstieg von ganz unten
nach ganz oben; meist durch das eigene wirtschaftliche Handeln. Auch
Fernsehsendungen wie ,Wer wird Millionar”, ,Das Supertalent” oder
+Deutschland sucht den Superstar greifen den in der Bevélkerung wohl
weit verbreiteten Traum vom (schnellen) sozialen Aufstieg auf. Auch das
Schlagwort ,reich heiraten” basiert auf dieser Sehnsucht. Tatsachlich kén-
nen Heirat, Erbschaft oder auch ein Lottogewinn die wirtschaftliche Situa-
tion dahingehend verandern, dass es zu einem sozialen Aufstieg kommt.

Dabei kann soziale Mobilitat auch kleine soziale Aufstiege und Abstiege
bezeichnen. Anhand des Schaubildes von AB 12 kann dies sehr gut
verdeutlicht werden.

Beispiele fiir den Aufstieg sind:

- ein Lehrer<A wird in das Kultusministerium versetzt und schafft es
dort zum Abteilungsleiter<a (von der mittleren in die héhere Dienst-
leistungsschicht)

— ein FacharbeitersA macht sich selbsténdig (von der Facharbeiter-
Schicht in den selbstandigen Mittelstand)

— ein Maurer<A engagiert sich politisch und wird in den Bundestag
gewahlt (von der ausfihrenden Dienstleistungsschicht in die Machtelite)

— Zu Aufgabe 1a
Bild 1: Gerhard Schroder
Bild 2: Jérbme Boateng
Bild 3: Shermin Langhoff
Bild 4: Margarete Steiff
Bild 5: Martin Winterkorn

(geb. 1944) / Lebenslauf E
(geb. 1988) / Lebenslauf D
(9eb.1969) / Lebenslauf B
(1847-1909) / Lebenslauf C
(geb. 1947) / Lebenslauf A

— Zu Aufgabe 1b

Bei Gerhard Schréder, Martin Winterkorn und Shermin Langhoff ist die Bil-
dung der entscheidende Faktor fur den sozialen Aufstieg. Jérbme Boat-
eng verflgt Uber ein besonderes Talent (FuBball). Bei Margarete Steiff war
es die Idee, Stofftiere zu fertigen und ihr guter Geschéftssinn, die sie zu
einer erfolgreichen Unternehmerin werden lieBen. Fur alle sozialen Auf-
steigersA gilt, dass sie den festen Willen hatten, sich eine bessere soziale
Position zu erarbeiten.

— Zu Aufgabe 1c

Zentrale Eigenschaft von sozialen Aufsteigernsa ist eine hohere Bildung
als die der Eltern. Dies hangt einerseits vom Bildungssystem ab (For-
derung von Chancengleichheit) sowie von der friihkindlichen Erziehung
und Férderung, aber andererseits auch von der Unterstiitzung durch
das Elternhaus und vom eigenen Willen (FleiB3, Disziplin, Leistungs-
bereitschaft, Zielstrebigkeit). Zum Bildungsbereich gehért auch die
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung (lebenslanges Lernen). Die
besondere Bedeutung von Bildung (Wissensgesellschaft) wird separat

in AB 20 thematisiert. Da soziale Verdnderungen auch durch wirtschaft-
liche Veranderungen (z.B. Strukturwandel) ausgelost werden, gehért auch
Anpassungsfahigkeit und Flexibilitat zu moglichen Eigenschaften.
Weiterhin sollte man seine eigenen Stéarken (z.B. Talent) kennen und
besonders hervorheben und férdern.

— Zu Aufgabe 2

Die Liste der sozialen Aufsteigersa kann fur die Abstimmung Uber die
vorgegebenen Beispiele hinaus erweitert werden. Es gibt eine Vielzahl
von Beispielen u.a.: Joschka Fischer, Michael Hirte, Cem Ozdemir,
Franck Ribery, Joanne K. Rowling, Muhammed Ali, Aristoteles Onassis,
Baby Halder. Beispiele flir erfolgreiche Unternehmerwitwen sind Friede
Springer (ursprunglich Kindermadchen) oder Liz Mohn (urspriinglich
Sekretérin). Auch die Schilersa kénnen einbezogen werden und
Personlichkeiten vorschlagen.

Flr zusétzliche Beispiele sollte den SchilernsA jeweils ein kurzer, stich-
punktartiger Lebenslauf vorgestellt werden wie bei den Personen auf
dem Arbeitsblatt. Das Erstellen der Lebenslaufe kann im Unterricht auch
als Gruppenarbeit gemacht werden.

— Tipp: Die Informationen zu den einzelnen Personen, die im Internet zu
finden sind, durften hierzu ausreichend sein.

— Zu Aufgabe 3

Die bei der Klarung des Begriffs soziale Mobilitdt gemachten Ausfiih-
rungen sowie die Inhalte von Aufgabe 1 sollten als Grundlage fir den
eigenen Aufstiegsplan dienen. Die Spannbreite kann dabei von Aufstieg
durch Bildung bis hin zu Aufstieg als Gewinnersa von ,Deutschland
sucht den Superstar” reichen. In der Auswertung sollte angesprochen
werden, welcher Plan nicht nur gut und spektakulér klingt, sondern welcher
am erfolgversprechendsten und nachhaltigsten ist.

Die Aufstiegsplane sollten stichpunktartig anonym auf einem DIN A4-
Blatt verfasst werden. Diese werden dann eingesammelt und gemischt,
sodass nicht ersichtlich wird, wer welchen Plan geschrieben hat. Nach-
dem alle vorgelesen wurden, kann die Klasse abstimmen.

I.\:X' 7@l Wer wird hier benachteiligt?
Diskriminierung und Chancengleichheit

— Zu Aufgabe 1

Zu den einzelnen Merkmalen gibt es eine Flle von Beispielen. Wichtig
ist, dass Diskriminierung nicht nur im Beruf auftreten kann, sondern
auch immer wieder im Alltag deutlich wird. Bei der Auswertung der
Tabelle kann auch auf Beispiele eingegangen werden, die die Schiller<a
aus ihrem Alltag kennen oder selbst erlebt haben.

B> Losung: siehe Schaubild AB 07/1: Beispiele flr Diskriminierungen
im Alltag.

— Tipp: Zwei weitere Bereiche der Diskriminierungsverbote finden sich
im Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz, welches auf Grundlage
verschiedener Nicht-Diskriminierungs- und Gleichbehandlungsrichtlinien
der EU 2006 beschlossen wurde. Diese Bereiche sind Alter und
sexuelle Orientierung.

— Zu Aufgabe 2
Lésung zu den Aussagen:
A: stimmt / B: stimmt nicht / C: stimmt nicht / D: stimmt

B Zur Erganzung: siehe Schaubilder AB 07/2: Anteil von Schiilernsa
nach hdéchstem Bildungsabschluss in der Familie je Schulart, AB 07/3:
Anteil von Schillernsa, die von einer Risikolage betroffen sind je Schulart

und AB 07/4: Anteil von Schillernsa mit Migrationshintergrund je Schulart.

Die Erkenntnis aus den IGLU-Studien, dass Lehrer<A (bei gleichen schu-
lischen Leistungen) ein Kind aus der Oberschicht zu einem héheren
Prozentsatz fur den Besuch eines Gymnasiums empfehlen als ein Arbeiter-
kind, wurde von Medien und Wissenschaftlern<a kritisch kommentiert.
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Ansétze zur staatlichen Férderung von Chancengleichheit
im Bildungssystem sind beispielsweise:

— Abschaffung von Studiengebihren

— Lernmittelfreiheit

- BAfOG fur Studenten<d und Schiilersa

— Meister-BAf6G

— kostenlose Schulbusse

— Oberstufenzentren

— Gesamtschulen und Gesamthochschulen

— Ganztagsschulen und

— ausreichende Mdglichkeiten fur einen zweiten Bildungsweg.

Auch das Angebot von Bildungskrediten und Stipendienprogrammen
kann Jugendlichen aus bildungsfernen Schichten helfen. So soll das Bil-
dungspaket (www.bmas.de/DE/Service/Publikationen/a857b-bildungspa-
ket-broschuere.html) fir Kindern aus sozial benachteiligten Familien fur
mehr Bildungsgerechtigkeit sorgen. Denkbar wére auch eine Mindest-
quote fur Abiturienten<A oder Studenten<A aus bildungsfernen Schich-
ten. Angesetzt werden kdnnte auch bei der friihkindlichen Erziehung (Kin-
dergartenplatz fir alle; Sprachférderung im Kindergarten).

Der Einzelnesa muss die staatlichen Angebote annehmen. Eltern bei-
spielsweise sollten die Betreuungsangebote nutzen. Wichtig ist auch die
Einsicht in die Notwendigkeit lebenslangen Lernens. Bezug genommen
werden kann auch auf die Eigenschaften und Fahigkeiten, die bei AB 06
eine Rolle gespielt haben.

— Tipp: Bildungsbericht fur Deutschland 2014 (www.bildungsbericht.de)

Durch spezielle Férderung (Bildungskredite, Stipendien, Bildungsgut-
scheine) kann die Situation von Jugendlichen aus sozial benachteiligten
und bildungsfernen Schichten verbessert werden. Seit 2012 gibt es in
Deutschland das so genannte Bildungspaket. Kinder und Jugendliche
aus bedUrftigen Familien kénnen dadurch finanzielle Unterstitzung flr
Bildung und gesellschaftliche Teilhabe (Klassenfahrten, Lernférderung,
Schulerbeférderung, Schulmittagessen) erhalten.

L Keiner bleibt zuriick?
Inklusion in Schule und Gesellschaft (1)
— Zu Aufgabe 1

Reihenfolge der Schaubilder von links nach rechts:
Separation (Trennen) — Inklusion — Exklusion — Integration

— Zu Aufgabe 2

Zu sehen sind verschiedene Minderheiten: Menschen mit Behinderung
(Rollstuhlfahrerin), religibse Minderheit (Muslimesa), Menschen mit
anderer Herkunft (Afro-Amerikaner), politische Minderheit (Punk).
(Soziale) Inklusion meint, dass alle Mitglieder einer Gesellschaft die
Mdglichkeit haben, vollumféanglich am &ffentlichen und gesellschaft-
lichen Leben teilzunehmen und dass alle Mitglieder einer Gesellschaft
in ihrer Individualitat akzeptiert werden. Der Umgang mit Minderheiten
ist ein Gradmesser fUr jede demokratische Gesellschaft. Die Stichworte
Menschenwdirde, Gleichheit und Freiheit verweisen darauf, dass sich
Chancengleichheit und die Integration von Minderheiten aus den Men-
schen- und Grundrechten ableiten.

— Zu Aufgabe 3

In der UN-Behindertenkonvention sind geregelt: aktives und passives
Wahlrecht, Inklusion als Thema der internationalen Zusammenarbeit,
Schutz vor Diskriminierung (z.B. auf dem Arbeitsmarkt), Unabhangigkeit
und selbstbestimmte Lebensflihrung).

— Zu Aufgabe 1

LGN Alle gemeinsam?
Inklusion in Schule und Gesellschaft (2)

— Pro Inklusion
im Schulsystem

— Contra Inklusion
im Schulsystem

— Schule als Spiegelbild gesell-
schaftlicher Vielfalt

— Schule als Ubungsraum fiir
Toleranz, soziale Kompetenz und
Demokratie

— Wegfall von Doppelstrukturen
(keine Sonder- und Férderschulen
mehr)

— Inklusion ist Menschenrecht

— Freie Schulwahl fur Eltern und
Kinder

weitere Argumente:
— Leistungsschwéachere

Schulersa kénnen von leistungs-
stérkeren profitieren

— Starkung der sozialen
Kompetenz von LehrernsA

— Geringe Gefahr fir Mobbig

und Ausgrenzung

— Sonder- und Forderschulen, die
auf Bedurfnisse von Menschen

mit Behinderung zugeschnitten sind
— Chancengleichheit auch im
differenzierten Schulsystem

— Bessere individuelle Férderung
durch extra ausgebildete Pada-
gogen<a

— Gemeinsames Lernen mit
Leistungsstérkeren kann zu
negativen Erfahrungen flhren

weitere Argumente:

— homogene (Lern-) Gruppen
— geringeres Lerntempo fur die
gesamte Klasse

— Zu Aufgabe 2

Mdgliche Beispiele fur Exklusion von Menschen ohne Behinderung:

Behdrden)

das Geld knapp ist

— Sprachprobleme von Flichtlingen und Asylbewerbern (z.B. bei

— Teilnahme an Wahlen nur flr deutsche Staatsbirgersa bzw.
EU-StaatsburgersA (bei Kommunalwahlen); separate Wahl von
Ausléander- und Migrationsbeiraten

— keine Mitgliedschaft in einem Sportverein oder kein Besuch einer
Musikschule, weil in der Familie das Geld knapp ist

— keine Teilnahme an schulischen Zusatzveranstaltungen (Theater-
besuch, Aufenthalt im Schullandheim, Ski-Freizeit), weil in der Familie

— Ablehnung als MieterA, weil der Name nicht deutsch klingt

— Zu Aufgabe 3

Mogliche MaBnahmen an der Schule kénnten sein:

Abkurzungen und Beschriftungen
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— Barrierefreiheit (z.B. behindertengerechte Zugange zur Schule und
den Klassenzimmern oder Webseiten barrierefrei gestalten)
— Orientierung im Schulhaus mit Farben und Symbolen statt mit

— Patenschaften innerhalb der Schule (z.B. zwischen alteren und
jlingeren oder leistungsstarken und leistungsschwacheren Schilernsa)
— Kuchenbasare oder Flohmaérkte, um mit den Einnahmen allen die
Teilnahme an Zusatzangeboten zu ermdglichen

— gemeinsame Projekte (Theater-AG, Projekttage) und Schulveran-
staltungen (Sommer- oder Sportfest) zwischen verschiedenen Schulen
— zusétzliches Personal (Schulsozialarbeiter<A)

— gesunde und kostengunstige Pausenversorgung (eigener Schul-
garten) und gemeinsames Mittagessen (Mensa)

— Ganztagsschul-Modell (gemeinsame Aktivitdten auch am Nachmittag)
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LRV Wer tummelt sich wo?
Soziale Milieus in Deutschland (1)

»S0ziale Milieus* sind eine spezielle Moglichkeit, die soziale und kulturelle
Vielfalt (Werteorientierung, Lebensstile, Verhaltensformen, Lebensent-
wirfe) einer Gesellschaft zu verdeutlichen. Hier wird nicht ausschlieBlich
nach objektiven Merkmalen (Beruf, Einkommen) wie beim Schichtmodell
(AB 12) eingeteilt, sondern auch nach kulturellen Merkmalen verschie-
dener gesellschaftlicher Gruppen. Daraus ergibt sich ein mehrdimensio-
nales Bild einer Sozialstruktur, welches sich entlang der sozialen Lagen
und der Grundorientierung gesellschaftlicher Gruppen ausrichtet.

Besonders bekannt sind die Sinus-Milieus, die urspriinglich flr die
Konsum- und Marktforschung entwickelt und spéter von den Sozial-
wissenschaften tbernommen wurden. Dass sich die sozialen Milieus,
bedingt durch den sozialen Wandel (AB 13), verandern, zeigt die regel-
maBige Aktualisierung der Sinus-Milieus (zuletzt im Sommer 2014).

— Tipp: Eine Ubersicht zu den sozialen Milieus bei Jugendlichen und
eine ausfuhrliche Beschreibung der Milieus findet sich in dem Buch
,Wie ticken Jugendliche?* Verlag Haus Altenberg, 2012.

— Zu Aufgabe 1
Richtige Zuordnung:

Jasmin: experimentalistische Hedonisten<A (E); Marco: prekére
Jugendliche (C); Nadine: adaptiv-pragmatische Jugendliche (B);
Philipp: konservativ-birgerliche Jugendliche (A); Jenny:
materialistische Hedonistensa (D); Jonas: sozialdkologische
Jugendliche (F); Julia: expeditive Jugendliche (G)

— Zu Aufgabe 2

Die Schuilersa sollten sich alle sieben Beschreibungen genau durchlesen
und dann entscheiden, mit welchem Jugendlichen sie ihre eigene Lebens-
situation vergleichen kdnnen. Es gibt nicht darum, welches Leben sie
»am coolsten finden, sondern um den Vergleich mit inren eigenen gegen-
wartigen Lebensumstanden.

— Tipp: Weitere Informationen zu den einzelnen Milieus finden sich unter:
www.sinus-institut.de/loesungen/sinus-milieus.html

m Wer wohnt denn hier?
Soziale Milieus in Deutschland (2)
— Zu Aufgabe 3

Richtige Zuordnung:

Hedonistisches Milieu (oben links); Prekéres Milieu (unten links); Milieu
der Performer (oben rechts); Adaptiv-pragmatisches Milieu (unten rechts)

B> Zur Ergdnzung: siebe Schaubild AB 11/1: Die Sinus-Milieus in
Deutschland 2014.

— Zu Aufgabe 4

— Tipp: Weitere Anregungen zur Collagengestaltung finden sich unter:
www.sinus-institut.de/uploads/tx_mpdownloadcenter/Stern-Artikel_Aus-
gabe_230709.pdf (Wahlverhalten und Wohnzimmer verschiedener Milie-
us, Stand 2009) und unter: www.sinus-institut.de/loesungen/sinus-milie-
us.html (Beschreibung der einzelnen Milieus).

Fur die Collage kdnnen auch Werbeprospekte von Einrichtungshausern
und Baumérkten sowie Kataloge von Versandhausern genutzt werden.
Sollten die Fotos und Abbildungen nicht ausreichen, kénnen zuséatzlich
verschiedene Elemente gezeichnet werden. Je nach KlassengroBBe kon-
nen auch weitere Milieus hinzugenommen werden, damit die Gruppen
nicht zu groB werden. Die fertigen Collagen kénnen dann in der Schule
unter dem Motto ,So leben wir in Deutschland” ausgestelit werden.

EXEEM Schicht um Schicht:

Soziale Schichten und Sozialstruktur

In der Shell-Jugendstudie 2010 werden die Jugendlichen grob in Schich-
ten eingeteilt. Dieser Unterteilung liegen neben dem Schulabschluss
des Vaters (teilweise auch der Mutter) und der Selbsteinschatzung der
eigenen finanziellen Situation auch die Wohnsituation der Eltern sowie
die geschatzte Anzahl der Blcher im Elternhaus zu Grunde.

Bei der Bearbeitung von AB 12 kénnen diese Kriterien genutzt werden, um
eine Selbsteinschatzung bezlglich der Schichtzugehdrigkeit abzufragen.
Diese kann dann mit den Ergebnissen der Tabelle verglichen werden.

B Losung: siebe Schaubild AB 12/1: Soziale Schichtung der west-
deutschen Bevoélkerung 2012 (nach Rainer GeiBler).

— Soziale Schichtzugehoérigkeit von Jugendlichen zwischen
12 und 25 Jahren (Angaben in Prozent)

—2002 | —2006 | —2010
Unterschicht 10 11 10
Untere Mittelschicht 25 23 24
Mittelschicht 30 30 30
Obere Mittelschicht 22 24 22
Oberschicht 12 12 14

— Quelle: 16. Shell-Jugendstudie 2010, S. 56

— Zu Aufgabe 1b
Zuordnung der Berufe zu den jeweiligen Schichten:

AnwaltsA: obere Dienstklasse

ApothekersA: obere Dienstklasse

ArztA: obere Dienstklasse

Bankangestellter<A: mittlere Dienstklasse

Botschaftersa: hohere Dienstklasse

Beamter<A: gelernte Dienstleister, mittlere und hohere Dienstklasse
BrieftrégersA: un-/angelernte und gelernte Dienstleister
Buchhandler<A: gelernte Dienstleister

DachdeckersA: Facharbeitersa

Direktor<A einer groBen Firma: obere Dienstklasse und Eliten
EDV-SachbearbeitersA: gelernte Dienstleister

FeuerwehrmannsA (nicht enrenamitlich): gelernte Dienstleister und
mittlere Dienstklasse

FinanzbeamtersA: gelernte Dienstleister und mittlere Dienstklasse
Gewerkschaftsflihrer<a: Eliten

IngenieursA: mittlere und obere Dienstklasse

Journalist¥A: mittlere und obere Dienstklasse

KrankenpflegersA: un/-angelernte und gelernte Dienstleister
LehrersA: mittlere und obere Dienstklasse

ManagersA: obere Dienstklasse (Spitzenmanager<A: Eliten)
Mitarbeiter<A einer Werbeagentur: mittlere und obere Dienstklasse
Mullmann<A: un-/angelernte und gelernte Dienstleister

Offizier<A: mittlere und obere Dienstklasse (als General: Eliten)
Pfarrer<A: hohere Dienstklasse

Politiker<A: Eliten (Landes- und Bundesebene)

PolizistsA: mittlere und obere Dienstklasse

Schaffner<A: gelernte Dienstleister

SteuerberatersA: mittlere und obere Dienstklasse

StudienratsA: obere Dienstklasse

Telekom-MitarbeitersA: un-/angelernte und gelernte Dienstleister sowie
Facharbeiter<A

UnternehmersA: mittlerer und oberer Mittelstand

— Herausgeberin: Bundeszentrale fur politische Bildung/bpb — Verantwortliche Redakteurin: Iris Mockel — Gestaltung: www.leitwerk.com
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> Thema im Unterricht

Bei der Zuordnung kann es im Berufsalltag (z.B. Dienstalter) zu unter-
schiedlichen Zuordnungen kommen. Daher handelt es sich bei den Vor-
gaben nur um Tendenzen.

EINWANDERUNG: Dauerhaftes Sesshaftwerden in einem anderen
Land aus persénlichen, aber auch aus politischen, religiésen oder
wirtschaftlichen Griinden

ERWERBSQUOQTE: Anteil der Erwerbspersonen (,Berufstatigen®) an der

LR KR Was passiert denn da?
Sozialer Wandel

— Zu Aufgabe 1
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— Zu Aufgabe 2
Losungsvorschlag: siebe Schaubild AB 13/1: Auswirkungen des
Sozialen Wandels.

— Zu Aufgabe 3
— Tipp: Das Glossar kann mit Hilfe der Online-Lexika der bpb erstellt
werden: www.bpb.de/nachschlagen/lexika

Glossar

ALPHABETENQUQOTE: Prozentualer Anteil der Menschen einer
Gesellschaft, die lesen und schreiben kénnen.

ARBEITSLOSIGKEIT: Fehlen bezahlter Arbeitsplatze flr Personen,
die erwerbsfahig sind.

ARMUT: Bezeichnet allgemein einen Mangel an lebenswichtigen
Gutern (absolute Armut) bzw. das Leben unterhalb eines bestimmten
sozio-kulturellen Existenzminimums (relative Armut)

AUSWANDERUNG: Dauerhaftes Verlassen des Heimatlandes aus
personlichen, politischen, religidsen oder wirtschaftlichen Griinden

BILDUNGSNIVEAU: Bildungsstand einer Gesellschaft; wird gemessen
am jeweiligen Bevolkerungsanteil, der einen Schul-, Berufs- oder Hoch-
schulabschluss hat

EINKOMMENSVERTEILUNG: Aufteilung des Einkommens auf die
Bevolkerung; wird gemessen am Anteil bestimmter gesellschaftlicher
Gruppen am Gesamteinkommen und gibt Aufschluss Uber die soziale
Ungleichheit einer Gesellschaft

Gesamtbevolkerung

ERWERBSSTRUKTUR: Gibt an, in welchen Wirtschaftssektoren und
-branchen die Menschen arbeiten

FREIZEITVERHALTEN: Summe aller Aktivitaten des EinzelnensA
in seiner Freizeit

GEBURTENRATE: am haufigsten: die durchschnittliche Geburtenzahl
pro Frau; seltener: die Anzahl der Neugeborenen eines Landes pro Jahr
bezogen auf 1.000 Einwohner<a

KRANKENSTAND: krankheitsbedingte Fehlzeiten Beschaftigter; statistisch
als Krankheitstage pro BeschéftigtemsA in einem Jahr angegeben

LEBENSERWARTUNG: durchschnittlich zu erwartendes Lebensalter
von Personen eines Landes; oftmals getrennt nach Mannern und Frauen

MIGRANTENANTEIL: Anteil der Personen mit Migrationshintergrund
(z.B. zugewanderte oder hier geborene Auslandersa; Eingeburgerte;
Spataussiedlersa) an der Gesamtbevilkerung. Der Migrantenanteil ist
etwa doppelt so hoch wie der Auslanderanteil.

REICHTUM: Uberfluss (hohe Verfiigbarkeit) an materiellen Dingen wie
Geld oder Eigentum, aber auch immateriellen wie Ideen

RELIGIONSZUGEHOERIGKEIT: Bekenntnis bzw. Zuordnung zu einer
bestimmten Religion bzw. Glaubensgemeinschaft

RENTENEINTRITTSALTER: statistischer Durchschnitt des Erstbezugs
aller Neurentner<A eines Jahres

SOZIALVERSICHERUNG: meist gesetzlich geregelte Pflichtver-
sicherungen, welche die Menschen vor den Wechsel- und Notfallen
des Lebens (z.B. Alter, Krankheit, Unfall, Arbeitslosigkeit, Pflege)
schitzen sollen

STERBERATE: Anzahl der Gestorbenen eines Landes pro Jahr
bezogen auf 1.000 Einwohner<A

UMVERTEILUNG: meist staatlich gelenkte Neuverteilung des verfligbaren
Einkommens durch Steuern und Abgaben sowie fiskal- und sozial-
politische Leistungen (Kinderfreibetrag, Kindergeld, Wohngeld)

VERMOEGENSVERTEILUNG: Aufteilung des Vermodgens innerhalb einer
Gesellschaft; wird gemessen am Anteil bestimmter gesellschaftlicher
Gruppen am Gesamtvermdgen und gibt Aufschluss Uber die soziale
Ungleichheit in einer Gesellschaft

VERSTAEDTERUNG: Steigende Anzahl von Stadten sowie flachen-
und zahlenmaBige VergréBerung von Stadten seit dem 19. Jahrhundert

WAHLVERHALTEN: Verhalten der Wahlberechtigten auf Grundlage einer
Bewertung unterschiedlicher Parteien sowie deren Programme und
Kandidaten<A

WERTEWANDEL: Langerfristige Verschiebung der Werteorientierung
innerhalb einer Gesellschaft (Materialismus - Postmaterialismus)

— Zu Aufgabe 2
FUr die einzelnen Bereiche des Sozialen Wandels lassen sich eine Vielzahl
von Beispielen finden. Die vorgegebenen sind daher nur eine Auswahl.
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L\:REM Erklar’ doch mal! Grafik und Statistik:
Anschauliche Aussagen zur deutschen Gesellschaft

Statistiken sind wichtige Elemente des Politik- und Gesellschaftskunde-
unterrichts. Fur diese Aufbereitungsform ist eine hohe Lese- und Zahlen-
kompetenz notwendig. Beide Aufgaben sollen die SchilersA mit unter-
schiedlichen Formen von Grafiken bzw. Statistiken vertraut machen und
sie zum sicheren Umgang damit anleiten.

— Tipp: Methoden-Kiste Nr. 46/47: www.bpb.de/36913/methoden-kiste

Ell Daten und Fakten im Schaubild

— Zu Aufgabe 1

Die Entwicklung von einer Alterspyramide hin zu einem Alterspilz bzw.
einer Altersurne grindet sich auf eine gestiegene Lebenserwartung
(»Die Menschen werden immer alter”) sowie den Rickgang der Geburten-
rate bei gleichzeitigem Rickgang der Sterberate. Dieses Phanomen lasst
sich insbesondere in den Industrielandern beobachten. In Deutschland
ging die Geburtenrate pro Frau seit der Nachkriegszeit von etwa 2,4
bis 2012 auf ca. 1,4 zurlck. In Westdeutschland liegt die Geburtenrate
bei etwa 1,37 Kindern pro Frau und in Ostdeutschland bei 1,45.

Die aktuelle Geburtenziffer pro 1.000 Einwohner<A liegt bei 8,4 und
liegt damit unter der Sterbeziffer pro 1.000 Einwohnersa von 11,1.

Die Lebenserwartung der heute Neugeborenen liegt bei 77,92 Jahren
(Manner) bzw. bei 82,73 Jahren (Frauen). Im Zeitraum 1871/1881 lag sie
bei Neugeborenen noch bei 35,58 (Manner) bzw. 38,45 (Frauen) Lebens-
jahren und 1932-34 bei 59,82 (Manner) bzw. 62,81 (Frauen) Jahren.
(Statistisches Jahrbuch 2014, S. 38 und www.destatis.de >

Zahlen & Fakten > Gesellschaft & Staat > Bevdlkerung > Sterbefélle,
Lebenserwartung)

— Zu Aufgabe 2
Im Vergleich von 1910 zu 2060 féllt auf, dass immer mehr Menschen
immer alter werden. Gleichzeitig werden weniger Kinder geboren.

Elll Meinungsumfragen im Schaubild
Losungen:

LZukunftseinschatzung Jugendlicher in Ost und West seit 1981
falsch, weil fUr ostdeutsche Jugendliche die Zahlen erst seit 1992
erhoben werden

LUnterschiede zwischen ost- und westdeutschen Jugendlichen in ihrer
Zukunftsprognose*: richtig

~generelle Abnahme einer optimistischen Sichtweise auf die gesellschaft-
liche Zukunft bei Jugendlichen®: richtig, weil die optimistische Einschat-
zung in Westdeutschland von 1981 und 2010 etwa gleich geblieben ist,
aber in Ostdeutschland zwischen 1992 und 2010 eine deutliche Abnahme
festzustellen ist (jedoch hat sich die optimistische Einschatzung seit 2006
wieder verbessert)

swestdeutsche Jugendliche waren langfristig gesehen immer gleich
pessimistisch”: falsch, weil der Wert zwischen 58 % (1981) und
30 Prozent (1992) schwankt; langfristig zwischen 1981 und 2010
variiert der Wert zwischen 58 % (1981) und 53 % (2010)

,1997 waren die Unterschiede zwischen Ost und West am geringsten®:
falsch, weil die Unterschiede 2010 am geringsten sind (1997: 51/46
bzw. 49/54; 2010: 53/57 bzw. 47/43)

Lostdeutsche Jugendliche waren immer optimistischer als westdeutsche™:
falsch, weil seit 2000 die westdeutschen Jugendlichen zuversichtlicher sind

,mit zunehmenden Alter Uberwiegt eine pessimistische Zukunftsein-
schatzung": falsch, da das Schaubild keine Angaben macht, wie &ltere
Jugendliche geantwortet haben (die Altersgruppe 15 bis 24 wird als
Ganzes betrachtet)

R Wie viel Unterschied darf sein?
Gerechtigkeit in der Gesellschaft

— Zu Aufgabe 1a

Bei der ersten Rangliste sollten Dorothea (keine finanziellen Sorgen;
hohes Bildungsniveau), Adam (behUtetes Zuhause, sichere Zukunft) und
Bllent (trotz Migrationshintergrund gut integriert; hohes Bildungsniveau)
auf den vorderen Pléatzen sein und Florian (persdnlicher Schicksals-
schlag; mittleres Bildungsniveau; nicht den Traumberuf ergreifen kén-
nen), Elly (finanzielle Sorgen; groBe Verantwortung; kein Klavierspielen)
und Canan (Einschrankungen durch streng religidse Eltern; Asyl-
bewerber-Status; mittleres Bildungsniveau) auf den hinteren. Beim
Vergleich der Ranglisten der einzelnen Schulersa sollte ein einheitlicher
Trend abzulesen sein.

— Zu Aufgabe 2

Adam

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (ca. 9-mal,ja“)
Bllent

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (ca 8-mal,ja“

Canan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (mind. 1-mal ,ja%)

Dorothea

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (ca. 9-mal,ja“)
Elly

1 2 83 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (mind. 2-mal,ja“)
Florian

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 (ca. 7-mal,a“

Reihenfolge nach Kreuzen:

Dorothea — Adam - Bulent — Florian — Elly — Canan

Einige Fragen zu den Personen lassen bei der Beantwortung einen
gewissen Spielraum zu. Hier ist es wichtig, dass die SchillersA begriin-
den, wieso sie sich so entschieden haben. Diese Begrindungen kénnen
innerhalb der Klasse auch diskutiert werden. Tendenziell sollten jedoch
Ergebnisse entstehen, wie sie in der Reihenfolge angegeben werden.

— Zusatzaufgabe

Je nach Klassenstérke kdnnen weitere Personenbeschreibungen hinzu-
genommen werden, die sich die Schiilersa in Gruppenarbeiten gemeinsam
ausdenken kénnen. AnschlieBend wird jedem SchiilersA eine der Rollen
zugelost. AnschlieBend stellen sich alle im Schulhof oder der Aula in
einer Reihe auf und eine Person (z.B. Lehrer<A) liest eine Frage vor. Alle
die mit ,ja“ antworten kédnnen, gehen einen Schritt nach vorn. Nachdem
alle Fragen gestellt sind, zeigt sich so ein sehr differenziertes Bild der
Gesellschaft.

Auch weitere Fragen kédnnen hinzugenommen werden, wobei darauf zu
achten ist, dass diese auch mit ja oder nein beantwortet werden kdnnen.

LRIl Sterben die Deutschen aus?
Demografischer Wandel

Zur Erklarung des demografischen Wandels kann das Schaubild von
AB 14 verwendet werden. Neben Lebenserwartung, Geburtenrate
und Sterbeziffer wirken sich auch Aus- und Einwanderung auf die
Bevdlkerungsstruktur einer Gesellschaft aus.

— Tipp: Zahlen und Fakten dazu finden sich auf dem Themenportal der
Bundeszentrale fUr politische Bildung zur sozialen Situation in Deutschland:
www.bpb.de/nachschlagen/zahlen-und-fakten/soziale-situation-in-
deutschland
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Ell Hintergrund

Lésungswort: UEBERALTERUNG
Achtung: Fehler bei 1F: Buchstaben R und S sind vertauscht.
Richtige Antwort: 77,7 und 82,7.

Fll Demografischer Wandel und Sozialsystem

Der demografische Wandel fuhrt dazu, dass die Ausgaben in der
Sozialversicherung immer weiter ansteigen. Die Ausgaben in der Renten-
versicherung haben sich von 1991 bis 2013 von 133,2 auf 263,3 Mrd.
Euro erhoht; in der gesetzlichen Krankenversicherung von 92,7 Mrd. auf
192,8 Mrd. Euro und in der erst 1995 eingeflhrten Pflegeversicherung
von 5,3 Mrd. auf 24,3 Mrd. Euro (Zahlen aus Sozialbudget 2013, S. 9;
www.bmas.de/DE/Service/Publikationen/a230-13-sozialbudget-2013.html).

Auf diese Verdnderungen reagiert die Politik seit mehreren Jahrzehnten.
Die drei Beispiele zeigen, wie die Politik reagiert.

B> Zur Erganzung: Schaubild AB 16/1: Anteile am Sozialbudget 2013.
Losungen: A1-B3-C2; A2-B1-C1; A3-B2-C3

Hinweis: Die Sozialleistungsquote gibt das Verhéltnis von Ausgaben fiir
soziale Zwecke und Wirtschaftsleistung eines Landes wieder.

Das Sozialbudget umfasst alle Ausgaben, die fir soziale Zwecke inner-
halb eines Jahres getétigt werden.

.\ RY@l Wie du mir, so ich dir?
Generationenvertrag und Generationengerechtigkeit

— Zu Aufgabe 1
Richtige Antwort: rund 550 (549,77) Euro pro Monat

Berechnung:

Monatliche Durchschnittsrente (1.237 Euro) x 12 = 14.844 Euro pro Jahr
14.844 Euro x 20 Jahre (Bezugsdauer) = 296.880 Euro

296.880 Euro / 45 Beitragsjahre = 6.597,33 Euro

6.597,33 Euro / 12 Monate = 549,77 Euro

— Zu Aufgabe 2

Der Generationenvertrag beschreibt einen gesellschaftlichen Konsens,
nach dem die erwerbstatige Generation mit inren Beitrégen fiir die Sozial-
versicherung (insbesondere Rentenversicherung) die Leistungen flr die
nicht mehr erwerbsféhige Generation finanziert. Spater werden die
Renten der Erwerbsgeneration von der folgenden erwirtschaftet.

— Zu Aufgabe 3

Ganz allgemein kann man bei Generationengerechtigkeit davon sprechen,
dass die Chancen zukUnftiger Generationen auf Befriedigung ihrer
eigenen Bedurfnisse mindestens so grof3 sein sollten wie die der heu-
tigen Generation. Die Interessen der unterschiedlichen Generationen
sollen demzufolge gleichermaBen berlicksichtigt werden (Aussage 7).
Die Lebensleistung der Rentner<A muss dabei genauso angemessen
einbezogen werden (Aussage 4) wie die Interessen von Kindern und
Jugendlichen (Aussage 5). Gerechtigkeit zwischen den Generationen
meint weiterhin eine nachhaltige Finanz- und Wirtschaftspolitik. Im 6ko-
logischen Bereich sollen auch in Zukunft die nattrlichen Ressourcen
zur Verfligung stehen. Auch eine GibermaBige Staatsverschuldung soll
vermieden werden. Aussage 1 wirde dem Solidargedanken des
Generationenvertrags zuwiderlaufen. Bei Aussage 2 blieben steigende
Einkommen und Lebenshaltungskosten unberticksichtigt. Eine Renten-
politik nach Kassenlage (Aussage 3) wirde Wilkir bedeuten. Aussage
6 hat nichts mit Generationengerechtigkeit zu tun, sondern mit den
Lohnzusatzkosten, und Aussage 8 wirde dem Grundgedanken von
Generationengerechtigkeit entgegenstehen, weil die junge Generation
bevorzugt wird.

— Zu Aufgabe 4

Die einzelnen Beispiele stellen Losungsvorschlage aus Politik, Wirtschaft
und Gesellschaft dar, die jedoch nicht unumstritten sind. Sie stellen wie
bei AB 16 (Aufgabe 2) Moglichkeiten dar, wie auf den demografischen
Wandel reagiert werden kann. Den Schulern<A sollte deutlich werden,
welche Konsequenzen scheinbar einfache Losungen haben. Mdgliche
Auswirkungen werden in der folgenden Ubersicht angedeutet:

— Lésungsvorschlage zur Rentenfinanzierung

weitere Erhéhung des Renteneintrittsalters
aktuell wird das Rentenbezugsalter schrittweise
auf 67 Jahre angehoben; das gilt dann ab Jahrgang 1964

— langere Lebensarbeitszeit = kirze Rentenbezugsdauer

— mehr Einnahmen und weniger Ausgaben fur die Rentenkasse

— weniger Geld, wenn jemand frliher in Rente geht oder gehen muss
(in manchen Berufen kann man nicht bis Ende 60 arbeiten)

— Jobs sind fur Berufseinsteigersa nicht verflgbar

dauerhafte Absenkung des Rentenniveaus
aktuell liegt das Netto-Rentenniveau bei ca. 48 % des letzten Lohns
bzw. Gehalts

— weniger Ausgaben fur die Rentenkasse

— geringere Rentenzahlungen

— eventuell Verschéarfung von Altersarmut

(mehr Sozialfalle und mehr Ausgaben bei der Sozialhilfe)

mehr private Altersvorsorge
u.a. mit Riester- und Riurup-Rente gibt es staatlich geforderte private
Vorsorge als dritte Saule der Alterseinkinfte

— weniger Ausgaben fur die gesetzliche Rentenkasse

— Zusatzeinkommen flr Rentner<a

(als Ausgleich fur geringere staatliche Zahlungen)

— zusétzliche finanzielle Belastungen wahrend des Berufslebens
(Versicherungsbeitréage)

langere Aussetzung der Rentenerh6hung

Entwicklung der Renten erfolgt jahrlich anhand der Lohnentwicklung,
der Aufwendungen fur private Altersvorsorge und dem Verhaltnis von
Beitragszahlernsa und Rentenempfangernsa)

— weniger Ausgaben fiir die Rentenkasse
— weniger Geld fur die Rentner<A (Gefahr von Altersarmut)
— RentersA geben weniger Geld aus (weniger Binnenkonsum)

Erhéhung des staatlichen Zuschusses
2013 betrug der Bundeszuschuss 65,3 Mrd. Euro und soll 2014 bei
61,3 Mrd. Euro liegen

— mehr Einnahmen fur die Rentenkasse

— BeitragszahlersA und Rentner<A werden geschont

— Finanzierung Uber Schulden, Steuererhéhung oder Einsparungen

in anderen Bereichen

— Belastung aller Steuerzahler<A (auch BeitragszahlersA und Rentnersa)
oder Bundesblirgersa (steigender Schuldenstand)

Steuererhdéhung fiir Rentenkasse
Mehrwertsteuererhdhung und Oko-Steuer werden
teilweise zur Finanzierung des Bundeszuschusses genutzt

— mehr Einnahmen fur die Rentenkasse
— BeitragszahlersA und Rentner<A werden geschont
— Belastung aller Steuerzahlersa
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Erhéhung der Beitragssatze
liegen aktuell seit 2013 bei 18,9 % und sinken 2015 auf 18,7 %;
sollen bis 2030 22 % nicht Ubersteigen

— mehr Einnahmen flr die Rentenkasse

— hohere Abgaben durch die Beitragszahlersa

(weniger Netto-Einkommen)

— koénnte sich negativ auf die Konsumnachfrage auswirken

— Tipp: Aktuelle Informationen zur Rentenversicherung finden sich
auf den Seiten des BMAS und der Deutschen Rentenversicherung:
www.bmas.de bzw. www.deutsche-rentenversicherung.de

LR Was glaubst du denn?
Religionen und Glaubensgemeinschaften in
Deutschland

— Zu Aufgabe 1
Loésungswort: SAKULARISIERUNG

Sékularisierung bedeutet allgemein jede Form von Verweltlichung.
Historisch betrachtet meint der Begriff die im Zeitalter der Aufkléarung
(Immanuel Kant, Gotthold Ephraim Lessing) beginnende Auflésung der
engen Bindung des Individuums an eine Religion bzw. die Kirche, was
zugleich einen Bedeutungs- und Machtverlust fur Kirchenvertreter
bedeutete. Im sozialwissenschaftlichen Sinn bezeichnet dieser Terminus
die Bedeutungsabnahme religiés motivierter Werte und Normvorstellungen.
Da Sakularisierung hauptsachlich in den westlichen Industrielandern
beobachtet werden kann, in denen das Christentum die vorherrschende
Religion ist, wird in diesem Zusammenhang auch von einer ,Entchrist-
lichung“ gesprochen.

Ausgehend von der Liste von Religionsgemeinschaften kénnen auch
die Zugehorigkeiten innerhalb der Klasse (behutsam) thematisiert werden.
Anhand der Gesamtschilerzahl kdnnen die GroBenverhaltnisse innerhalb
der Klasse ausgerechnet werden.

— Tipp: Eine Vielzahl an Informationen zur religidsen Situation in
Deutschland bietet die Homepage des Religionswissenschaftlichen
Medien- und Informationsdienstes: www.remid.de

— Zu Aufgabe 2

Fall A: Das Bundesverfassungsgericht hat einen Passus der Bayerischen
Volksschulverordnung flr nicht verfassungskonform erklért, der besagt,
dass an allen bayerischen Schulzimmern Kreuze anzubringen sind (§ 13
Abs 2 Satz 3). Diese Praxis sei mit der Religions- und Glaubensfreiheit
(Art. 4 GG) nicht vereinbar und verletze die negative Glaubensfreiheit von
nichtreligitsen Schiilernsa. Ein Kreuz oder Kruzifix sei nicht nur ein
allgemeines Symbol des Humanismus oder der Barmherzigkeit, sondern
habe einen eindeutigen Bezug zum christlichen Glauben.

Der Freistaat Bayern musste daraufhin diese Verordnung &ndern. Im
neuen Gesetz steht nun der Satz: ,Angesichts der geschichtlichen
und kulturellen Pragung Bayerns wird in jedem Klassenraum ein Kreuz
angebracht”. In ,atypischen” Fallen kann das Kreuz jedoch abgehangt
werden.

— Tipp: Das Urteil des Bundesverfassungsgerichts finden Sie hier:
http://archiv.jura.uni-saarland.de/Entscheidungen/Bundesgerichte/
kruzifix.html

Fall B: Einer muslimischen Lehrerin wurde vom Oberschulamt Stuttgart
die Einstellung verweigert, weil sie nicht auf das Tragen des Kopftuchs
verzichten wollte und dadurch persdnlich nicht als Lehrerin geeignet

sei. Das Kopftuch wurde von ihr ausdricklich als muslimisches Symbol
aufgefasst. Die Frau klagte durch alle Instanzen bis zum Bundesverfas-
sungsgericht. Dies stellte fest, das Tragen eines Kopftuchs kénne prinzi-
piell verboten werden. Die Frage falle in die Kulturhoheit der Bundes-
lander, weshalb diese entsprechende Gesetze erlassen kdnnten. Jedoch
durften andere religidse Symbole nicht bevorzugt behandelt werden.

Der angehenden Lehrerin wurde in diesem Fall recht gegeben, weil zu
diesem Zeitpunkt keine gesetzliche Grundlage flr das Verbot bestand. Im
Nachgang zu diesem Urteil wurde in Baden-Wirttemberg und anderen
Bundeslandern das religids motivierte Tragen von Kopftlichern verboten.
Einer anderen Lehrerin, die wiederum gegen das neue Gesetz klagte, wur-
de es letztinstanzlich verboten, das Kopftuch in der Schule zu tragen, weil
das Verbot eine Dienstanweisung sei. In ihrer Klage berief sie sich u.a. da-
rauf, dass auch Ordensschwestern in ihrer Nonnentracht alle Facher in
staatlichen Schulen unterrichten diirften (Versto3 gegen das Gleichheits-
gebot im Grundgesetz). Hier wurde jedoch die Gegenauffassung vertre-
ten, dass die Ordenstracht eine europdische Tradition darstelle.

— Tipp: Das Urteil des Bundesverfassungsgerichts finden Sie hier:
www.bundesverfassungsgericht.de/entscheidungen/
rs20030924_2bvr143602.html

Fall C: Das Bundesverwaltungsgericht hat die Klage letztinstanzlich ab-
gewiesen. Hauptgrund in der Urteilsbegrindung war die Wahrung des
Schulfriedens und eine negative Religionsfreineit der Mitschiler<a, die
sich durch ein islamisches Gebet auf dem Schulflur beeintréchtigt fihlen
konnten, weil sie einer anderen Religion angehdren oder nicht religids
sind. An dem besagten Berliner Gymnasium waren zum Zeitpunkt der
Klage Schiilersa aus allen Weltreligionen und 29 verschiedenen Her-
kunftslandern vertreten.

— Tipp: Das Urteil des Bundesverwaltungsgerichts finden Sie hier:
www.bverwg.de/entscheidungen/
entscheidung.php?ent=301111U6C20.10.0

Fall D: Popularklage der Islamischen Religionsgemeinschaft e.V. am
Bayerischen Verfassungsgerichtshof gegen Artikel 59 Abs. 2 Satz 3 des
Bayerischen Gesetzes Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen
(,AuBere Symbole und Kleidungssticke, die eine religiése oder welt-
anschauliche Uberzeugung ausdricken, diirfen von Lehrkraften im Unter-
richt nicht getragen werden, sofern die Symbole oder Kleidungsstticke
bei den Schilerinnen und Schilern oder den Eltern auch als Ausdruck
einer Haltung verstanden werden kdnnen, die mit den verfassungsrecht-
lichen Grundwerten und Bildungszielen der Verfassung einschlielich den
christlich-abendlandischen Bildungs- und Kulturwerten nicht vereinbar ist.”)

Der Antrag wurde abgewiesen, weil der entsprechende Passus dem
Erfordernis der Normbestimmtheit (Art. 3 Abs. 1 Satz 1 BV) genugt.
Der Begriff der christlich-abendlandischen Bildungs- und Kulturwerte
umschreibe ungeachtet seiner Bezugnahme auf den religiésen Bereich
die von konkreten Glaubensinhalten losgeldste in der Bayerischen
Verfassung verankerte Wertewelt.

— Tipp: Das Urteil des Bayerischen Verfassungsgerichtshofs finden Sie hier:
www.bayern.verfassungsgerichtshof.de/11-VII-05-Entscheidung.htm

— Zusatzaufgabe
In einer eigenen Aufgabe kann das Kopftuch-Urteil des Bundes-
verfassungsgerichtes behandelt werden.

— Tipp: Eine Anregung zur Unterrichtsgestaltung bietet hierzu die
folgende Seite: www.bpb.de/palitik/innenpolitik/konfliktstoff-kopftuch
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LR Wo kommst du her, wo willst du hin?
Ein- und Auswanderung in Deutschland

— Zu Aufgabe 1

Migrationsdaten 2013: Im Jahr 2013 sind ca. 1,23 Mio. Menschen nach
Deutschland zugezogen. Das waren ca. 145.000 Personen mehr als
2012. Ca. 1,1 Mio. der ZugewandertensA waren Nicht-Deutsche. 2012
waren die wichtigsten Herkunftslénder von eingewanderten Nicht-Deut-
schen Polen (176.367), Rumanien (116.154), Bulgarien (58.504), Ungarn
(563.892) und ltalien (42.167).

Fur 2013 wurden 797.900 Fortzige verzeichnet. Dies waren 85.900
mehr als noch 2012. 657.600 derjenigen Personen<a, die Deutschland
verlieBen, waren ausléandische Personen. Zu den wichtigsten Auswande-
rungslandern gehoérten Polen (114.425), Rumanien (71.152), Bulgarien
(83.741) und die Turkei (32.788). Die meisten Deutschen, die auswan-
derten, gingen in die Schweiz (20.826) und in die USA (12.803)

B> Zur Ergénzung: siehe Schaubilder AB 19/1: Ausgewahlte
Herkunftslander der auslandischen Bevolkerung und AB 19/2:
Zugange nach Deutschland/Fortgange aus Deutschland.

Aufgabe 1 kann dahingehend erweitert werden, dass fUr die verschiedenen
Herkunftsstaaten in Gruppenarbeit (oder als Hausaufgabe) Landerprofile
erstellt werden, die dann auf einer groBen Weltkarte angebracht werden.

— Tipp: Weltkarten kdnnen bei der Bundeszentrale fur politische Bildung
bestellt werden: www.bpb.de/lernen/karten

— Zu Aufgabe 2a)
Losung:

a Auswanderung, wegen Einschréankung der Religions-

und Berufsfreiheit (Diskriminierung - siehe AB 07)

Beispiele: Christen<A in Pakistan; Hugenotten<A in Frankreich
im 16. und 17. Jahrhundert; Judenverfolgung und -vernichtung
in Deutschland; SunnitensA als Minderheit im Iran

b Auswanderung, als Flucht vor Blrgerkrieg oder bewaffneten
Kampfen zwischen verschiedenen Gesellschaftsgruppen

Beispiele: ehemaliges Jugoslawien, Afghanistan, Blrgerkrieg im Sudan
oder in Somalia

¢ Einwanderung, wegen besserer Bildungsangebote

Beispiele: chinesische Studentensa in Deutschland; Studium in den USA
an international renommierten Universitaten; luxemburgische Absolven-
ten<A, weil es dort bis 2003 keine eigenstandige Universitat gab

d Auswanderung, wegen fehlender Meinungsfreiheit und Unterdriickung
Beispiele: politisch Verfolgte zwischen 1933 und 1945, die aus
Deutschland in die USA ausgewandert sind; Auswanderung (Flucht)

aus der ehemaligen DDR; Fllichtlinge aus WeiBrussland

e Einwanderung, wegen guter Bedingungen auf dem Arbeitsmarkt
Beispiele: ,GastarbeitersA in der Bundesrepublik der 1950er und
1960er Jahre; Diskussion um ausléandische Fachkréfte in Deutschland;
deutsche Handwerkersa und ArztesA, die in der Schweiz arbeiten

f Einwanderung, zur Verbesserung der wirtschaftlichen Situation
und individuellen Freiheit

Beispiele: Einwanderer<a in die USA als ,Land der unbegrenzten
Mboglichkeiten®, Arnold Schwarzenegger, Daniela Katzenberger

— Zu Aufgabe 2b)
Ursachen flr Migration: Krieg, wirtschaftliche Not, politische und religitse
Verfolgung, soziale Grinde und individuelle Motivation

— Zu Aufgabe 2c)
Unterschieden werden kann nach Push- und Pull-Faktoren fur Migration:

— Push- und Pull-Faktoren

Wirtschaft

Push-Faktoren: Arbeitslosigkeit; Naturkatastrophen; zu geringes
Einkommen; Rohstoffe sind nicht verfligbar oder zu teuer; strategische
Uberlegungen zur Internationalisierung; hohe Lohn(neben)kosten;

hohe Steuern und Abgaben; hohe Umweltauflagen

Pull-Faktoren: gute Verdienstmoglichkeiten / viele Jobangebote;
informelle Sektoren in der Stadt (leichter Zugang flrr illegale EinwanderersA);
gute Verkehrsanbindung; Wirtschaftsférderprogramme

Soziale Griinde

Push-Faktoren: Armut; religidse Verfolgung; (Geschlechter-, Rassen-)
Diskriminierung; ungerechte Besitzverteilung; Abgeschiedenheit
Pull-Faktoren: Sicherheit; gute Wohnmdglichkeiten, vor allem bei vor-
handenem Familienbezug; Toleranz gegentber Minderheiten; Bildungs-
moglichkeiten; entwickeltes Gesundheitssystem; breit gefachertes
Freizeitangebot

Demografische Griinde
Push-Faktoren: Landknappheit; Uberbevélkerung
Pull-Faktoren: ausreichendes Flachenangebot; strukturierte Raumplanung

Politische Griinde

Push-Faktoren: politische Verfolgung; Gesetze; Krieg; hohe Steuern;
Enteignung; (Geschlechter-, Rassen-)Diskriminierung

Pull-Faktoren: gunstige Einwanderungsgesetze; Moglichkeit illegaler
Einwanderung; Akzeptanz gegentiber Minderheiten; Rechtssicherheit;
Frieden

V1B Wissen ist Macht?!
Leben in der Informations- und Kommunikations-
gesellschaft

Wichtig ist es bei diesem Arbeitsblatt, die verschiedenen Gesellschafts-
bezeichnungen voneinander abzugrenzen bzw. Gemeinsamkeiten

und Ergénzungen aufzuzeigen. Dabei kann die klassische Unterteilung

nach Agrar-, Industrie- und Dienstleistungsgesellschaft den Ausgangs-
punkt bilden. Hauptkriterium dabei ist, in welchen Wirtschaftssektoren

die Menschen Uberwiegend beschaftigt sind.

B> Zur Erganzung: siebe Schaubild AB 20/1: Anteil der Beschaftigten
nach Wirtschaftssektoren.

Wie das Schaubild AB 20/1 zeigt, haben sich die Beschéftigungsanteile
nach Sektoren in Deutschland deutlich in Richtung Dienstleistungssektor
verschoben. Dies nennt man Tertiarisierung. Der Wandel von der Agrar-
zur Industriegesellschaft setzte in Deutschland in der zweiten Halfte des
19. Jahrhunderts ein (Industrialisierung), wahrend sich der Ubergang zur
Dienstleistungsgesellschaft in den 1970er Jahren vollzog.

Der Begriff Wissensgesellschaft bezeichnet eine Gesellschaftsform, in
der individuelles und kollektives Wissen zu einem wichtigen Gut wird,
welches einerseits Uber die sozio-Gkonomische Position des Einzelnensa
und andererseits Uber die Prosperitéat der gesamten Volkswirtschaft
(Wettbewerbsfahigkeit) entscheidet. Wissen und die Verflgbarkeit bzw.
Anwendbarkeit von Wissen werden damit zu einem wesentlichen
Produktionsfaktor. In einer Informations- und Kommunikationsgesell-
schaft haben moderne Informations-und Kommunikationstechnologien
eine herausgehobene Bedeutung fur das gesellschaftliche und wirt-
schaftliche Leben. Die beiden Bezeichnungen Wissens- bzw. Infor-
mations- und Kommunikationsgesellschaft werden oftmals gleichbe-
deutend verwendet.
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Auch in der Realitat sind beide Begriffe eng miteinander verbunden und
beschreiben wesentliche Merkmale moderner Gesellschaftsformen in
hochentwickelten Landern.

Wissensgesellschaft heute

— Zu den Aufgaben 1, 2 und 3
Forderungen, die besonders wichtig sind: d, h, |
Auch richtig: a, i, j

Diskriminierend sind die Aussagen b und e, mit Abstrichen auch die
Aussagen ¢, g und f. Tatsachlich soll der Anteil der Studierenden weiter
erhéht werden (g), jedoch sollten auch andere Weiterbildungswege
(z.B. Meisterausbildung) einbezogen werden. Umgekehrt sind die
Forderungen c (die Mehrheit sollte einen Handwerksberuf austiben)
und f (High-Speed Internet in allen Haushalten) Gberzogen.

Das Thema ,Leben in der Informations- und Kommunikationsgesellschaft*
kann mit AB 04 (Freizeitverhalten) verknlpft werden: Wie und wie oft
werden digitale Moglichkeiten (Internet, Chat, E-Mail...) genutzt?

Fur die Diskussion eignen sich besonders die Aussagen b und e.
Die vorgegeben Argumente kénnen in der Gruppenarbeit weiter aus-
formuliert und neue Aspekte kdnnen hinzugeflgt werden.

— Tipp: MethodenKiste Nr. 30 und 31:
www.bpb.de/shop/lernen/thema-im-unterricht/36913/methoden-kiste

— Beispiel-Argumente fiir eine Klassendebatte

»Alle miissen Abitur haben.”

Pro

— in langer Schulausbildung (12 bzw. 13 Schuljahre)

wird mehr Wissen vermittelt

— alle sind auf gleichem Ausbildungsstand

— alle sind gleich und niemand wird wegen eines
Hauptschulabschlusses diskriminiert

— wenn alle den gleichen Abschluss haben, kann man besser vergleichen

Contra

— nicht fUr jeden Beruf ist Abitur notwendig

— andere Mdéglichkeiten der weiteren Ausbildung

(Meistersa, Zusatzqualifikationen, Zweiter Bildungsweg)

— nicht alle sind kognitiv in der Lage, Abitur zu machen

— daalle Ianger lernen, fehlen dem Arbeitsmarkt Erwerbsfahige
— Verkirzung der Lebensarbeitszeit durch langere Schulzeiten

»Menschen ohne ausreichende Bildung diirfen keine Jobs bekommen.“

Pro

— ausreichende Bildung garantiert gute Mitarbeiter<A und Azubis
— unzureichend Gebildete kdnnen durch staatliche Programme
nachtraglich gebildet werden

— Wachstum und Arbeitsplatze im Bildungssektor

— steigende Einkommen, weil alle besser bezahlte Jobs
bekommen kdénnen

Contra

keine eindeutige Definition, was ausreichende Bildung ist
nicht fur alle Berufe braucht man einen hohen Bildungsstand
Schulbildung ist nicht gleich Bildung

— Konzentration auf Bildung vernachlassigt andere Fahigkeiten
der Menschen

— bestimmte Schichten werden vom Arbeitsmarkt ausgegrenzt
und wegen fehlenden Einkommens in die Armut gedrangt

Bl Gesellschaft von morgen

Der Fantasie der Schuler< sollten keine Grenzen gesetzt werden.
VerknUpfungen bieten sich an mit AB 14 und AB 16 (demografische
Entwicklung). Bei der Auswertung der Reportagen, die z.B. als Teil
einer Nachrichtensendung konzipiert werden kénnen, sollte Gber den
Realitatsgehalt der Aussagen diskutiert werden.

— Tipp: Anregungen bietet u.a. das Heft ,Mach mal Zukunft”
(www.zukunftsfaehiges-deutschland.de/fileadmin/zukunftsfaehiges-
deutschland/Texte/Material/ZDII-Heft_Mach-mal-Zukunft.pdf)
sowie zahlreiche Artikel auf www.planet-wissen.de.

B2 Ein verwerfliches Angebot?
Moral, Werte und Normen

— Zu Aufgabe 1

Eine richtige L&sung kann hier nicht vorgegeben werden, weil die Ein-
schatzungen stark vom moralischen Empfinden und dem Gerechtig-
keitssinn des EinzelnensA abhangen. Gerade weil es so schwer ist, sich
zu einigen, wird deutlich, wie unterschiedlich Moralvorstellungen aus-
gepréagt sind und angewendet werden. Das Beispiel bietet den Einstieg
in eine Diskussion dartiber, was der moralische Minimalkonsens einer
(unserer) Gesellschaft ist, ohne den der gesellschaftliche Zusammenhalt
gestort ist.

Da das Beispiel bewusst entschérft wurde, kdnnen andere Beispiele in
die Diskussion eingebracht werden: Diebstahl und Raub verboten; keine
Heirat unter Minderjéhrigen; keine Lugen... Auch die Frage, ob es eine
goldene Regel (,Handle gegenlber anderen so, wie du von anderen be-
handelst werden mochtest”) gibt, kann erértert werden.

Je nach Alter der Schuler<A kann auch die Frage Sex gegen Bezahlung
oder der kategorische Imperativ von Kant (z.B. ,Handle nur nach der-
jenigen Maxime, durch die du zugleich wollen kannst, dass sie ein allge-
meines Gesetz werde.) diskutiert werden.

Anregungen fir die Beurteilung der einzelnen Personen

Amina: hatte Jamal vorher fragen kénnen, ob sie das Trikot hergeben
darf / hatte sich nicht auf das Angebot von Kito einlassen durfen

Jamal: hatte mehr Verstandnis fir Amina aufbringen kénnen /
hatte nicht Schluss machen sollen, weil Amina ja auch aus Liebe
zu ihm gehandelt hat

Kito: hatte das Trikot nicht verlangen sollen und einen als Freundschafts-
dienst erweisen kdnnen

Mala: hatte Amina als Freundin beraten kdnnen

Paki: durfte Notsituation von Amina nicht ausnutzen /
stellt Freundschaft zu Jamal aufs Spiel

— Zu Aufgabe 2
Die Aufgabe 2 kann auch vor der Auswertung von Aufgabe 1 ausgefullt
werden, um die Ergebnisse in die Diskussion einzubringen.

richtige Antworten: immer hilfsbereit sein; sich an Recht und Gesetz
halten (basiert auf Werte- und Moralvorstellungen); richtig handeln,
auch wenn Nachteile entstehen (konsequentes Handeln, feststehendes
Wertesystem als Handlungsorientierung); niemandem weh tun

Mit Abstrichen kdnnen auch ,gesellschaftliche Werte und Normen
beachten” und ,religidse Vorgaben beachten*® richtig sein. Dies hangt
jedoch vom subjektiven Werte- und Normensystem ab: Wer religios ist,
dem sind auch religidse Vorgaben wichtig.
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Weitere Antwortmdglichkeiten: alle gleich behandeln; gerecht sein;
immer die Wahrheit sagen; niemanden betriigen

— Tipp: im bpb-Kartenspiel ,jetzt mal ehrlich gibt es weitere Situationen,
in denen moralisches Verhalten oder Zivilcourage eine Rolle spielen
(bestellbar unter: www.bpb.de > Shop > Lernen > Spiele).

[EEEZA Wer hat's gesagt? (1)

Klassiker der Soziologie
Richtige Zuordnung:

Max Weber (1864 -1920): 3 und E;

Emile Durkheim (1858—-1917): 4 und F;
Niklas Luhmann (1927 -1998): 6 und B;
Pierre Bourdieu (1930-2002): 1 und C,
Talcott Parsons (1902-1979): 2 und A;
Theodor Geiger (1891-1952): 5 und D

XXM Wer hat's gesagt? (2)

Klassiker der Geistes- und Sozialwissenschaften

— Zu Aufgabe 1
Richtige Zuordnung:

Judith Butler (geb. 1956): 5 und C;

Karl Marx (1818-1883): 4 und B;

Jirgen Habermas (geb. 1929): 1 und D;
Ronald Inglehart (geb. 1934): 2 und E;
Samuel P. Huntington (1927 -2008): 3 und B

— Zu Aufgabe 2

Kritische Theorie: Jurgen Habermas; Kommunismus: Karl Marx;
Wertewandel: Ronald Inglehart; Feminismus: Judith Butler;
Kampf der Kulturen: Samuel P. Huntington

AB 24 WeiBt du Bescheid?
Ein Kreuzwortratsel zur deutschen Gesellschaft

B L Osung: Folienvorlage AB 24: Kreuzwortratsel.
Das Losungswort lautet: Sozialer Wandel.
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Gesellschaft fur Einsteiger

Il. Losungen und Kopiervorlagen

7

V=Xl Was féllt dir ein? Eine Reise durch die arbeitsteilige Gesellschaft

— Schaubild AB 01/1: Bruttomonatsverdienste fiir ausgewahlte Berufe 2010 (in Euro)

— West — Ost — West — Ost
(Frlheres (Neue (Friheres (Neue
Bundesgebiet) Bundeslander) Bundesgebiet) | Bundeslander)
Unternehmer<A / Geschéftsflnrersa 7.220 4.909 | Elektroinstallateuresa/ 3.101 2.193
Arztesh 7.120 7.065 |_monteuresa
. . hi fah flhrer<A 3.081 2.
Rechtsvertretersa /-beratersa 5.992 4.305 Schienenfahrzeugflinrerva 808
. Krankenpfl H A 2.935 2.648
Elektroingenieuresa 5.5623 4172 rankenpfleger /Hebammes
i . Maurersa 2.829 1.992
Ingenieuresa
(Fahrzeug-/ Maschinenbau) 5.506 4.180 | Fremdenverkehrsfachleute 2.743 2.098
Verbandsleiter<A / Funktionaresa 5.065 3.834 | Sozialarbeitersa /-pflegersa 2.610 2.064
Publizisten<a 4.695 4.195 | StraBenreiniger<d/ 2.609 2.241
Abfallsbeseitiger<a
Datenverarbeitungsfachleute 4.628 3.146 alsbeseligera
iler<a 2.580 2.71
Bankfachleute 4.379 3.434 | ostvertellera 0
Steuerberater<h / 4.315 0751 | Verkaufera 2570 1.9
Wirtschaftspriifersa Dachdeckersa 2.479 1.970
Gymnasiallehrer 4129 3.934 | TischlersA 2.462 1.732
Buchhalter<A 3.773 2.653 | Maler<A/LackierersaA(Ausbau) 2.403 1.890
Werbefachleute 3.509 1.940 | FleischersA 2.368 1.749
Real-,Volks- und 3.505 3.704 | Kassierersa 2.244 1.981
Sond hullehrersa . .
ondersehuleners GartnersA /Gartenarbeitersa 2.229 1.645
Chemielaborant 3.476 2.388 Telefonistenca 0063 1.420
Burofachleute 3.410 2.493 Kochta 5062 1587
Buchhandlersa / Verlagskaufleut: 3.310 2.422
uchhandlerva /Verlagskaufleute Kellner<A / Steward<a 2.018 1.382
Werkzeugmacher<a 3177 2.1565 Friseuresh 1483 1,082
Fernmeldemonteuresa / 3.108 2.491
-handwerker<a

— Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Verdienststrukturerhebung 2010, Wiesbaden 2013, S. 507-514; © Leitwerk
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L:J Was fallt dir ein? Eine Reise durch die arbeitsteilige Gesellschaft (Fortsetzung)

B Das Institut flir Demoskopie Allensbach erhebt regelmaBig Umfragen, welche Berufe bei den Deutschen hohes Ansehen genief3en.
Das folgende Schaubild zur aktuellen Berufsprestige-Skala kann als Referenz zu den Ranglisten der SchiilersA eingesetzt werden.

— Schaubild AB 01/2: Die Allensbacher Berufsprestige-Skala 2013 (im Vergleich zu 2008)

Bevolkerung (in Prozent);

Zablen in Klammern bezeichnen
die Veranderung gegeniiber der
vorhergehenden Umfrage von 2008

Frage: ,Hier sind einige Berufe
aufgeschrieben. Konnten Sie bitte
die fiinf davon heraussuchen,

die Sie am meisten schiitzen,

vor denen Sie am meisten Achtung
habens*“ (Vorlage einer Liste).

Arzta
Krankenschwesters
Polizist

Lebrers
Handwerkers
Pfarrer / Geistlichers
Hochschulprofessor
Ingenieura
Rechtsanwalt
Apothekers
Unternebmersa
Journalist
Spitzensportlersa
Offiziersa
Buchhindlers
Politikersh
Fernsehmoderators

e 76 (-2)
e 3 (0)
I 49 (0)
e 4] (0)
I 3§ (0)
29 (-10)

——— 26 (-8)

26 (1)

—— 24 (-3)

— 0 (-2)

—— 21 (-10)

— 13 (+2)

— 12 (0)

— 9 (+1)

_— 7 (:2)

G (+/-0)

™ 3(0)

Banker<, Bankangestelltersx il 3 (0)

— Quelle: Allensbacher Archiv, IfD-Umfragen 10.015 (2008) und 11.007 (2013); © Leitwerk
www.ifd-allensbach.de/uploads/tx_reportsndocs/PD_2013_05.pdf

L0l Vater, Mutter, Kind? Geschlechterrollen und Familienformen

— Schaubild AB 03/1: Verteilung der Anzahl der Kinder in Familien (in Prozent)

Neue Bundeslinder und Berlin

zwei Kinder —
44

ein Kind

40

drei Kinder
—grel Jinder
‘ 12,2

~_vier und mebr Kinder

Friiberes Bundesgebiet
vier und mebr Kinder

drei Kinder 2,1
PN
8,4 “

zwei Kinder —

ein Kind
53,3

— Internet: www.bpb.de/publikationen

3,8 36
— Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch 2014, S. 58; © Leitwerk
— Schaubild AB 03/2: Wo wachsen minderjahrige Kinder auf? (in Prozent)
Neue Bundeslinder und Berlin Friiheres Bundesgebiet
Lebensgemeinschaften
Lebensgemeinschaften / 6.2
18,3 ’

Ehepaare
56,9

~__Alleinerziehende
24,7

Ebepaare

78

e

— Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch 2014, S. 58; © Leitwerk
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LN Vater, Mutter, Kind? Geschlechterrollen und Familienformen (Fortsetzung)

— Schaubild AB 03/3: Branchenspezifische Bruttolohne bei vollzeitbeschéaftigten Frauen und Mannern im Jahr 2010 (in Euro)

B Frauen W Minner

Gastgewerbe ‘?3;194
Baugewerbe _2;7‘;?9
Verkebr und Lagerei _nggg
Wasser- und Abfallwirtschaft _ ;Z%ﬁ

Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung

2.688

3.176
3.473

Handel / Instandsetzung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

b
KN
<
o

I
o
N
[Ny
e
N
S
RN

Gesundbheits- und Sozialwesen

verarbeitendes Gewerbe 3825

3.217

Grundstiicks- und Wobnungswesen 4031

Bergbau/Gewinnung von Steinen und Erden

Kunst, Unterhaltung, Erbolung 2.633

3.940

3.765
4.330

Erziehung und Unterricht

freiberuflliche, wissenschaftliche und technische Dienstleistungen

3.267

4.665

Information und Kommunikation

4.840

Energieversorgung 4684

3.729

Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 5156

— Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch 2014, Wiesbaden 2014, S. 375; © Leitwerk

\:J' 38 Was machst du so? Freizeit und Freizeitverhalten

— Schaubild AB 04/1: Non-mediale Freizeitaktivitaten 2014 - taglich/mehrmals die Woche (in Prozent)

W Mdidchen W Jungen

mit Freunden/ Leuten treffen

‘i‘,
o
=

Sport

%)
w
RS
N
EN
~
N

Familienunternehmungen

I
=
N
X

selbst Musik machen

malen, basteln

'%

=

S

~

EN =
)

Sportveranstaltungen besuchen

Einkaufsbummel

Y-}
S)

Leih-Biicherei/Bibliothek

Rl

Partys

Disco

- .
AW

o =

Kirche ;

— Quelle: JIM 2014 (Basis: alle Befragten; n=1.200) unter: www.mpfs.de/fileadmin/JIM-pdf14/JIM14_4.pdf; © Leitwerk
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LI Was ist dir wichtig? Werte und Wertewandel (Fortsetzung)

— Schaubild AB 05/1: Werteorientierung von Jugendlichen (Anteil der Befragten mit den Antworten ,wichtig“ oder ,besonders wichtig“ in Prozent)

2010 W 2002

das tun, was die anderen auch tun

am Althergebrachten festhalten

sich politisch engagieren

stolz sein auf die deutsche Geschichte

an Gott glauben

Macht und Einfluss haben

sozial Benachteiligten und Randgruppen helfen
eigene Bediirfnisse gegeniiber anderen durchsetzen
sich unter allen Umstanden wmweltbewusst verhalten
einen hohen Lebensstandard haben

auch Meinungen tolerieren, denen man nicht zustimmen kann
gesundheitsbewusst leben

das Leben in vollen Ziigen geniefSen

fleiffig und ebrgeizig sein

nach Sicherheit streben

von anderen Menschen unabhingig sein

Gesetz und Ordnung respektieren

seine Kreativitat und Phantasie entwickeln
eigenverantwortlich leben und handeln

einen Partner haben, dem man vertrauen kann

gute Freunde haben, die einen anerkennen

w
~N

37
38
L

[

II

[
“©

“©

2 )

o
°

“©
o 3
2
o
o]

“©

I
o
<&

~
o

~
©

e

N

‘ ~
X
NN
© o
Y
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‘
S
£
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%
N
o
© S
N
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~

— Quelle: 16. Shell-Jugendstudie 2010, S. 197/203; © Leitwerk
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I\ i3 Vom Tellerwascher zum Millionar? Soziale Mobilitat

B> Hinweis zum Lesen der Tabellen: Schaubild AB 06/1: 16 Prozent der S6hne westdeutscher Landwirte wurden auch Landwirte. In Ostdeutschland
wurden 54 Prozent der Séhne von Facharbeitern oder Meistern ebenfalls Facharbeiter oder Meister. Schaubild AB 06/2: Hier stehen die Befragten
selbst im Fokus: 80 Prozent der Landwirte in Westdeutschland hatten einen Vater, der ebenfalls Landwirt war. 59 Prozent der Facharbeiterinnen oder
Meisterinnen in Ostdeutschland hatten einen Vater, der eine vergleichbare berufliche Position innehatte (jeweils Zeitraum 2000-2010).

— Schaubild AB 06/1: Vererbungsrate (Prozentanteil der Vater, deren Séhne und Téchter dieselbe Position einnehmen)

— Westdeutschland — Ostdeutschland

Manner 1976-1980 1981-1990 1991-1999 2000-2010 1991-1999 2000-2010

Obere Dienstleistungsklasse 44 49 46 42 26 27
Untere Dienstleistungsklasse 37 31 31 31 19 24
Einfache Routine -Téatigkeit 11 16 13 16 22 21
Selbstandige 21 26 21 20 — —
Landwirte<A 21 21 25 16 — —
Facharbeitersa / Meistersa 49 48 50 41 63 54
Ungelernte Arbeitersa / Tatigkeiten 25 27 24 30 18 29
Frauen

Obere Dienstleistungsklasse 15 26 28 32 21 25
Untere Dienstleistungsklasse 41 33 38 39 37 40
Einfache Routine -Tatigkeit 38 46 38 42 — 33
Selbstandige 12 11 15 12 24 —
Landwirte<A 12 10 9 9 — —
Facharbeitersa / Meistersa 9 8 11 8 22 17
Ungelernte Arbeitersa / Tatigkeiten a7 45 38 39 36 33

— Schaubild AB 06/2: Selbstrekrutierungsrate (Prozentanteil von Mannern und Frauen, deren Vater dieselbe Position einnehmen)

— Westdeutschland — Ostdeutschland

Manner 1976-1980 1981-1990 1991-1999 2000-2010 1991-1999 2000-2010

Obere Dienstleistungsklasse 28 23 28 25 19 30
Untere Dienstleistungsklasse 18 17 16 17 20 20
Einfache Routine -Téatigkeit 11 16 13 16 — —
Selbstandige 36 36 24 20 17 10
LandwirtesA 91 92 92 80 — —
Facharbeiter<A (Meistersa) 46 48 54 50 55 59
Ungelernte ArbeitersA / Tatigkeiten 38 33 36 39 32 31
Frauen

Obere Dienstleistungsklasse 31 32 32 27 24 31
Untere Dienstleistungsklasse 18 17 16 15 16 19
Einfache Routine -Téatigkeit 13 15 12 14 — 7
Selbstandige 21 20 23 15 20 —
LandwirtesA 76 63 65 59 — —
Facharbeitersa / Meister<a 43 43 47 45 51 59
Ungelernte Arbeiter<A / Tatigkeiten 27 30 27 30 31 22

— Quellen: Datenreport 2013, S. 192 (Schaubild oben) und S. 191 (Schaubild unten); © Leitwerk
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LY@l Wer wird hier benachteiligt? Diskriminierung und Chancengleichheit

— Schaubild AB 07/1: Beispiele fir Diskriminierungen im Alltag

— Merkmal — Wer ist gemeint? — Beispiele fiir nicht zulassige Verletzung

Geschlecht Mann und Frau — ein junger Mann wird eher eingestellt als eine junge Frau,
weil man fUrchtet, dass sie bald Kinder bekommen wird
— als Bedienung wird eine hibsche Frau statt eines Mannes eingestellt,
weil der Besitzersa hofft, dadurch den Konsum seiner mannlichen
Besucher zu erhdhen

Abstammung/Rasse Auslandersa, Unterschichten, - in einem FUnf-Sterne-Hotel wird der Sohn<A eines Millmannssa

Niedrigkastige als Empfangschef<a trotz bester Referenzen nicht eingestellt, weil ersa

angeblich keine gute Kinderstube hatte
- in einem indischen Dorf darf sich ein Kastenloser<A nicht zu poli-
tischen Themen auBern

Behinderung Menschen mit geistigen oder - eine Rollstuhlfahrerin<A kann alleine keine Behdrdengange erledigen,

korperlichen Behinderungen

weil es in den offentlichen Gebauden nur Treppen gibt

- ein Blindersa kann sich in seinersa Heimatstadt kaum alleine bewegen,
weil die FuBgéngerampeln nicht mit Signalténen ausgestattet sind

Glauben/religidse Anschauung

Muslime<A, religivse Minderheiten

— als Einstellung wird verlangt, dass man Kirchenmitglied ist
(hier gibt es allerdings in Deutschland Ausnahmen)

- ein VermietersA kindigt einer Familie, weil die Eltern auf dem
Balkon ein groBes Kreuz aufgestellt haben, um zu zeigen, dass sie
Christen<a sind

Sprache

Minderheiten mit eigenen
Sprachen (aber auch verletzende
Ausdriicke)

- ein Asylbewerbersa aus Ghana wird als Nigger beschimpft

politische Anschauung Andersdenkende — ein Lehrer<A wird nicht in den Schuldienst Gbernommen, weil ersa
einer Antifa-Gruppe angehort (seinesA Leistung als LehrersA bleiben
unberticksichtigt)

Heimat und Herkunft Auslandersa - ein Unternenmer<A stellt nur deutsche Arbeitersa ein

- eine ostdeutsche Buchhalterin<A wird in einem westdeutschen
Betrieb bei einer Bewerbung mit Verweis auf ihresa ostdeutsche Herkunft
nicht eingestellt

— Quelle: Autorentext; © Leitwerk
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L\:X' 7@ Wer wird hier benachteiligt? Diskriminierung und Chancengleichheit (Fortsetzung)

PP Hinweis zum Lesen der Tabellen: Zu Schaubild AB 07/2: Nur 5,5 % der Gymnasiastensa, aber 29,1 % der HauptschulersA hatten 2011

Eltern, die Uber keinen beruflichen Abschluss verfigen. Zu Schaubild AB 07/4: Die drei Risikolagen beziehen sich auf die Eltern bzw. den
Familienhaushalt. 37,1 % aller Hauptschler<A lebten 2012 in einer Familie, deren Familieneinkommen weniger als 60 % des Durchschnitts-

einkommens betrug.

— Schaubild AB 07/2: Anteil von Schiilern<A nach Schulart und héchstem beruflichen Bildungsabschluss der Eltern 2011 (in Prozent)

— Lehre/Berufsausbildung | — Fachschulabschluss — (Fach-) Hochschul- — ohne beruflichen

im dualen System abschluss Bildungsabschluss
Grundschule 48,2 14,4 23,9 13,3
Hauptschule 56,5 9,2 4,8 29,1
Realschule 61,2 14,6 11,6 12,4
Gymnasium 37,8 17,0 39,6 5,5
sonstige
allgemeinbil-
dende Schule 35,0 12,8 15,5 18,5
Berufsschule 63,0 14,8 9,2 12,8
— Quelle: Datenreport 2013, S. 77; © Leitwerk
— Schaubild AB 07/3: Anteil von Schiilern<A, die von einer Risikolage betroffen sind, je Schulart 2012 (in Prozent)

— Soziales Risiko — Kulturelles Risiko — Okonomisches — betroffen von — betroffen von

(Eltern von Erwerbs- (Alleinerzieher<A oder Risiko (armutsgefahrdet) | mindestens einem allen drei Risiken

losigkeit betroffen) niedriger Schulabschluss) Risiko
Grundschule 9,3 12,1 21,2 28,5 3,0
Hauptschule 15,3 29,7 37,1 50,3 7,7
Realschule 7,2 11,3 23,5 30,3 2,0
Gymnasium 3,6 4,7 14,3 17,8 0,7
Berufsschule 7,5 12,6 15,6 26,3 1,9
— Quelle: Bildung in Deutschland 2014 (Online-Zusatztabellen) unter: www.bildungsbericht.de/daten2014/h3_2014.xIs; © Leitwerk
— Schaubild AB 07/4: Anteil von Schilernsa mit Migrationshintergrund je Schulart 2011 (in Prozent)

— ohne — mit — Tirkei | — andere ehemalige Anwerberstaaten — andere EU-Staaten

(z.B. Griechenland, Spanien, Jugoslawien)

Grundschule 67,2 32,1 6,9 5,4 7,8
Hauptschule 55,4 44,6 14,1 10,4 8,7
Realschule 70,2 29,8 7,5 5,7 6,4
Gymnasium 76,0 24,0 4,0 3,8 5,9
Berufsschule 76,0 24,0 6,0 51 4,6

— Qutelle: Datenreport 2013, S. 77; © Leitwerk
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LR Wer wohnt denn hier? Soziale Milieus in Deutschland (2)

— Schaubild AB 11/1: Die Sinus-Milieus in Deutschland 2014

— Quelle: www.sinus-institut.de > Sinus-Milieus 2014; © Leitwerk

— Herausgeberin: Bundeszentrale flir politische Bildung/bpb — Verantwortliche Redakteurin: Iris Mockel — Gestaltung: www.leitwerk.com

-~
5
S
£3
5 g Liberal-
2
3 % . Intellektuelle Performer
° g Konseltvatlv- 7% 7%
o Etablierte
10% — : Expeditive
= Sozial6kologische 7%
9 o) .
E 2 7% Adaptiv-
o s = Pragmatische
| =& o : 9%
3 s Biirgerliche Mitte
2 14%
.5 > Traditionelle
3 = 9 .
- - 14% Hedonisten
278 15%
s 5
-‘g" 4 Prekare
2
o 8 9%
5 =]
=
=)
Tradition Modernisierung/Individualisierung Neuorientierung
Festhalten Bewahren Haben und Genieflen Sein und Verandern Machen und Erleben Grenzen iiberwinden
Traditions- Modernisierte Lebensstandard, Selbstverwirklichung, Multioptionalitit, Exploration,
verwurzelung Tradition Status, Besitz Emanzipation, Beschleunigung, Refokussierung,
Authentizitit Pragmatismus neue Synthesen
>
Grundorientierung


www.bpb.de/publikationen
www.leitwerk.com
http://www.sinus-institut.de/loesungen/sinus-milieus.html

— Zeichenerklirung: <A steht fur die weibliche Form des vorangehenden Begriffs

— Thema im Unterricht | Extra: — Autor: Robby Geyer — Zweite Auflage: November 2014 — Internet: www.bpb.de/publikationen
Gesellschaft fur Einsteiger > Losungen (Teil 2) > Thema im Unterricht

EXEFM Schicht um Schicht? Soziale Schichten und Sozialstruktur

— Schaubild AB 12/1: Soziale Schichtung der westdeutschen Bevolkerung 2012 (nach Rainer GeiBler)
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— Quelle: nach: Rainer GeiBler: Die Sozialstruktur Deutschlands, Springer VS, Wiesbaden, 7. Auflage 2014, S. 101; Datenbasis: Microzensus 2009, berechnet von Sonja Weber-Menges; © Leitwerk
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[XEEM Was passiert denn da? Sozialer Wandel

— Schaubild AB 13/1: Auswirkungen des Sozialen Wandels

— Bereiche des Sozialen Wandels | — Konkrete Beispiele

— Auswirkungen

Technischer Fortschritt Einsatz von Industrierobotern

Einsatz von Computern

Erfindung von Flugzeugen

weniger Arbeitskrafte werden bendtigt

bessere Kommunikationsmoglichkeiten weltweit

bessere/schnellere Reisemoglichkeiten

Ab 1990: Von der Planwirtschaft
DDR zur sozialen Marktwirtschaft

Wirtschaftsordnung

Industrialisierung

— Globalisierung

steigende Arbeitslosenzahlen;
Veranderung in der Erwerbsstruktur

— Zunahme der Industriearbeitersa; Zuzug in die Stadte (Entstehung
von Ballungszentren, z.B. Ruhrgebiet); Zunahme der Arbeitsteilung
(neue Berufe entstehen)

— internationale Arbeitsteilung; steigender Wettbewerbsdruck;
Verlagerung von Arbeitsplatzen

Politische Ordnung — friedliche Revolution in der DDR
— Deutschland als Sozialstaat

— Burokratisierung

— Ubergang von einer Diktatur zu einer Demokratie
— Aufbau eines sozialen Netzes

— neue Berufsgruppe (6ffentlicher Dienst) und Machtfaktor

Individualisierung — mehr Menschen leben als Single

— Vielfaltigkeit der Lebensstile

— mehr selbstbestimmtes Handeln

— weniger Familien und Ruckgang der Geburtenrate

— Pluralisierung der Lebensformen (Alleinerziehende, Patchworkfamilien)
und Werteorientierungen

Unabhangigkeit und Eigenstandigkeit gewinnen an Bedeutung

Séakularisierung — Kirchenaustritte — Bedeutungsverlust christlicher Werte
— abnehmende Religiositat — weniger Kirchenbesuche; weniger Menschen glauben an einen Gott
— Trennung von Staat und Kirche | — Zurlickdrangung des Einflusses der Kirchen; Gegenbewegung
Radikalisierung in bestimmten Glaubensgemeinschaften
Kultur/Medien — Aufkommen privater Medien — Mediennutzung wird vielféltiger
— steigendes Bildungsniveau — hdhere Anspriiche an das Kulturangebot
— mehr Freizeit - Verénderung des Freizeitverhaltens; Bedeutungsgewinn der freien Zeit
Geschichte — Pfadabhéangigkeit — politische Entscheidungen basieren auf Entscheidungen

— Kriegserfahrung im Bewusst-
sein eines Landes

— ZurUckdrangung von Religi-
onen in sozialistischen Gesell-
schaften (z.B. DDR)

aus friheren Jahren (z.B. Sozialversicherung seit Bismarck)

— innere und auBere Sicherheit wird langfristig
als wichtiges Bedurfnis angesehen

— langfristiger Bedeutungsverlust von Religionen und Kirchen
in diesen Gesellschaften

— Quelle: Autorentext; © Leitwerk

— Herausgeberin: Bundeszentrale fur politische Bildung/bpb — Verantwortliche Redakteurin: Iris Mockel — Gestaltung: www.leitwerk.com


www.bpb.de/publikationen
www.leitwerk.com

— Zeichenerklirung: <A steht fur die weibliche Form des vorangehenden Begriffs

— Thema im Unterricht | Extra: — Autor: Robby Geyer — Zweite Auflage: November 2014 — Internet: www.bpb.de/publikationen
Gesellschaft fur Einsteiger > Losungen (Teil 2) > Thema im Unterricht

LR Sterben die Deutschen aus? Demografischer Wandel

— Schaubild AB 16/1: Anteile am Sozialbudget 2013 (in Prozent)
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Erziehungs-/Elterngeld: 0,6

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende’
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7,7
4: Alterssicherung der Landwirte, Versorgungswerke — 5: einschliefSlich sonstuge Arbeitsforderung
6: Ausbildungs- und Aufstriegsférderung, Wohngeld und Entschéidigungssysteme

\_ Rentenversicherung

31,1

Krankenversicherung !
25,0

1: Gesetzlich und Privat — 2: Pensionen, Familienzuschlige, Beibilfe

— Quelle: Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (Hrsg.): Sozialbudget 2014, Bonn 2014, S. 6; © Leitwerk
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L:REM Wo kommst du her, wo willst du hin? Ein- und Auswanderung in Deutschland

— Schaubild AB 19/1: Ausgewahlte Herkunftslander der ausléndischen Bevolkerung
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auslindische Bevolkerung insgesamt
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— Quelle: Statistisches Bundesamt (Hrsg.): Statistisches Jahrbuch 2014, S.40; © Leitwerk

— Schaubild AB 19/2: Zugange aus dem Ausland / Fortgange nach dem Ausland*
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— Quelle: nach Statistisches Bundesamt 2014,

unter: www.destatis.de/DE/ZahlenFakten/GesellschaftStaat/Bevoelkerung/Wanderungen/Tabellen_/Irbev07.html

oder Suche: Bevolkerung > Wanderungen > Anzahl auf www.destatis.de; © Leitwerk

@: — Herausgeberin: Bundeszentrale flir politische Bildung/bpb — Verantwortliche Redakteurin: Iris Mockel — Gestaltung: www.leitwerk.com

* Bis 1990 Friheres Bundesgebiet,
1950 bis 1957 ohne Saarland.

Bis 1990 ohne Herkunfts-/Zielgebiet
Lungeklart" und ,,ohne Angabe*“.
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.\:{Ull Wissen ist Macht?! Leben in der Informations- und Kommunikationsgesellschaft

— Schaubild AB 20/1: Anteil der Beschaftigten nach Wirtschaftssektoren (in Prozent)
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— Quelle: nach Statistisches Bundesamt 2014; © Leitwerk

— Weiterfiihrende Links

Statistisches Jahrbuch
www.destatis.de/DE/Publikationen/StatistischesJahrbuch/StatistischesJahrbuch2014.pdf?__blob=publicationFile

Datenreport 2013
www.bpb.de/173887/datenreport-2013

DIW-Wochenbericht Nr. 3.2013
www.diw.de/documents/publication/73/diw_01.c.414308.de/13-3.pdf
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- 379 WeiBt du Bescheid? Ein Kreuzwortratsel zur deutschen Gesellschaft

— Darum gebt’s: In diesem Kreuzwortratsel werden Begriffe gesucht, die dir in den Arbeitsblattern
begegnet sind. Das Lésungswort bezeichnet die langfristigen gesellschaftlichen Veranderungen.
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— Waagerecht — Senkrecht

Lebensform mit mehreren
Generationen, die unter dem beson-
deren Schutz des Staates steht.

4. Weltreligion, die in Deutschland
die meisten AnhangersA hat

22. Biologisches Unterscheidungs- 1.
merkmal von Gesellschaftsmitgliedern

23. MaBzahl fir die Nachkommen in
einer Gesellschaft 2. Beispiel fUr eine soziale Gruppe,
die allen sehr nahe steht, ob man es
will oder nicht

6. Eine Form von Migration

9. Begriff, wenn Mann und Frau

gleichgestellt sind 24. Gruppe bei der vertikalen

Unterteilung der Gesellschaft

12. Benachteiigung von 3. Soziale Gruppe mit einem

Gesellschaftsmitgliedern

13. Soziales Milieu, in dem Spafi3 und
Lebensfreude eine groBe Rolle spielen

14. Gesellschaftliche Gruppe, bei
der traditionelle Werte und Normen
eine groBe Rolle spielen

15. Altersgruppen in einer Gesellschaft

17. AnhangersA einer bestimmten
Glaubensrichtung innerhalb des Islams

18. Kleinste Einheit einer Gesellschaft

21. In der Gesellschaft hoch
angesehene berufliche Tatigkeit

25. Begriff fur die Spitzengruppe im
Schichtmodell

26. Nachname eines sozialen
Aufsteigers, der von 1998 -2005
Bundeskanzler war

28. Ein Zweig der sozialen Sicherung

29. Gesellschaftsformation,
in der die Bedeutung von Bildung
besonders betont wird

30. Summe aller Freizeitaktivitaten

31. Begriffe fur die Veradnderungen
von Werten und Normen in einer
Gesellschaft

ahnlichen Hobby

5.  Wird in Art. 4 des Grundgesetzes
geregelt

7. Begriff flr eine gleichgeschlechtli-
che Lebensform mit Kindern

8. Gruppe, die etwa ein Prozent im
Schichtmodell ausmacht

10. Begriff, wenn alle Gesellschafts-
mitglieder gleiche Start- und Aufstiegs-
mdglichkeiten haben

. .0 2|
£
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11. Gesellschaftsformation, bei
der viele Menschen in herstellenden
Betrieben arbeiten

16. Vorname einer sozialen Aufsteige-
rin aus dem 19. Jahrhundert, deren
Spielwaren heute noch sehr beliebt sind

19. Begriff fir das durchschnittliche
Alter, das Menschen erreichen

20. (Uberholter) Begriff fiir den
Aufbau einer Gesellschaft nach
Alters- und Geschlechtsmerkmal

27. Unterscheidungsmerkmal von
Gesellschaftsmitgliedern, welches auch
Uber das Einkommen entscheidet
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